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नई दिल्ली, शनिवार, दिसम्बर 26, 1970/पौष 5, 1892 
NEW DELHI, SATURDAY, DECEMBER 26, 1970/PAUSA 3 , 1892 


इस भाग में भिम पठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Beparate paging is given to this part in order that it may be Blod 

as a separate compilation. 


भाग [I - - Nण 3 ---उप - (i ) 
PART II - Section 3 - Sub section (i ) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों प्रौर (संघ राज्य- पत्रों के प्रशासनों को 

घोरकर) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये पौर जारी किये 
गये साधारण नियम (जिममें साधारण प्रकार के प्रावधा, उप-नियम प्रादि सम्मिलित है ) । 


General Statutory Rules (including orders , bye- laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities ( other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

New Delhi, the 12th November 1970 
G .S . R . 2051. - In exercise of the powers conferred by Sub -Sections ( 2 ) and (4 ) 
of Section 17 of the Mines and Minerals ( Regulation and Development ) Act , 1957 
( No. 67 of 1957) , the Central Government after consultation with the Government 
of the State of Bihar, hereby : 
(3 ) notifies that the Central Government has undertaken prospecting and 

mining operations in respect of atomia minerals in the areas of the 
said State specified in the Schedules hereto with effect from 18t 
October , 1964 to 31st March, 1970 and thereafter in such modified 
areas to be stipulated later and ; 
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(il ) declare that no prospecting licence or mining lease shall be granted 

to any other party in respect of any land in the said areas . 
Explanation .- - " Atomic minerals " means any mineral which is or may be 

used for the production or use of atomic energy or research into 
matters connected therewith . 


SCHEDULE 
An area of 9031 square miles (5793 acres ) forming the undermentioned 3 
miniog lease blocks ( 2 .441 Sq. Mines or 1562 acres ) and 8 prospecting blocks 
( 6 .610 Sq . miles or 4231 acres ) lie in part of Survey of India Topographical 
Sheet Nos. 73J / 2, 73J / 8 and 73J / II. 

(a ) Mining Lease Blooks : 
1. Jaduguda Area ( Consisting of Blocks 1 and 2 and comprising parts of vil 
lages Machuya , Ichra , Barajharnile and Kulemara ). 

2 . Narwa Pahar Block , 
8. Bhatin Block . 

(b ) Prospecting Blocks : 
1 . Tirildih - Basurda Block . 
2 . Keruadungri. 
3 . Nandup Block , 
4 . Garadih Block , 
5 . Purnapani- Surda - Pathar Gora Block . 
6 . Bhalki-Kanyaluka Block , 
7 . Khadan Dungri - Dhantupa Block . 
8. Khejurdari Block . 

The detailed schedules of the above areas are given in Appendices A 
and B , 


APPENDIX A 
GOVERNMENT OF INDIA 

DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 
Schedule of wining areas : 
1. Jaduguda : 

DESCRIPTION AND SCHEDULE OF THE AREA AT JADUGUDA , VILLAGE TILAI 
TANR , DHALBHUM SUB -DIVISION , SINGHBHUM DISTRICT, BIHAR OVER WHICH 
A MINING LEASE FOR URANIUM ORES HAS BEEN OBTAINED FOR BY THB DB 
PARTMENT OF ATOMIC ENERGY, GOVERNMENT OF INDIA from the DHALBHUM 
MINING ESTATE . 

The arca applied for is in two blocks and lles on both north and south of the metallod road 
between Tatanagar and Mogaboni Mines at the places where the road takes a sharp turn . 

The are comprises parts of villages Mechuaya , Ichra , Brajharrile and Kulamere . On the 
north tho main block cxtcnds up to the old Janshedpur -Mogaboni minc road and on south 

nprises major portion of reserved forest. On the cast it is bounded by the village area of 
Natigare . On the west it extends upto the Bendh -Chalbesa or Tatanegar road . The smaller block 
falls west of the road at the sharp curve riconprigesmore or less the reserve foregt block . 

The referenc : it is taken as th : forest p llar by the castern side of the road at the curve 
and it coincides wth point A , can003 tɔ both the blocks of the area . 
BLOCK - I . 

The boundary line of th : acea butw en ASB is clove1 art follows the eastern edge of the 
road . 
Line A - B bca i ig 63° dl:+970 : 713 ft . The poi it Big by the sid : of the road and 

coincide with the Western of the two 
forest pillars at the junction of roads . 
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Line B - C 


boring 


53 


fistine : 2193 ft. The point C is out the junction of 

Chaijasa -Bandh cart track and old 
road between Tatanagar and Mogaboni. 


Line C - D 


3510 ft. Point D is on the northern side of 

the Tatanagar -Mosaboni road and 
at the boundary between plots 998 
& 999 of Ichra , 


Line D - E 


143° 


1is . 


Puint E is situated about 66 Dorth 

of new Tatanegar Mokaboni metalled 
road and between plots 889 & 890 
& 891 of Icht . 


Line E - F 


2235 it. Point P coincides with reserved forest 

pillar and village pillar between 
Ichra and Matigara . 


Line F - G 


1313 


1659 Ft. 


Point G coincides with village tri 

junction pillar between Marigara , 
Ichra and Kulamare , and lies in 
the reserved forest. 


Line G - H 


> 


323°30 


15rs ft. 


To point H coincides with village 

pillar between Ichra Kulemand and 
lics in the reserved forest, 


Line H - 1 


, 


27 ) 45 


3210 fr. Point I coincides with the junction 

plllar batween village Barajharnile 
Ichra and Kumara in the reserve 
forest. 


Line I - J 


333°33 


19 


3105 ft. 


Point J coincides with village trifunc 

tion pillar between Tilaitatur, Bara 
jhanile and Machuya and in the 
protected forest , 


Line J- A 


322° 


„ 


1828 ft. 


322° 


AREA OF ML. BLOCK NO . 1 I.C.ABCDEFGHIJ-611 acres . 


BLOCK NO . 2 . 

Ling 1 - K 


baaring 288°30 distance 927 ft. Point K coincides with smal forest 

block p . Mar. 


L2, K - L 


323 39 


, 


634 fc, Punt L coincides with forest pillar . 


1 12LM 


16°37 


, 


475 . Pont M orocides with forest piller 

south -west of Machuya plot No. 
II . 4 . 


Line M -N 

126 

1973 ft . Print N concides with forogt pillar 

west of Michuya plot No.8o . 
Linc N - A B 169°30 , 620 ft 

ARBA OF BLOCK N3. 2 i.c . AKLN - 19 acros . 
TOTLLAR340,33 riti : BLOCK ; (N15 1 & 2 ) - 9 . 985 m les Cr- 630 acres. 
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Schedule of Boundaries inining lease areas (conid .) 
2 . NARWAPAHAR : 653 acres ( 1. 02 Sg. miles) 
R :ference ps.nt Tr. Sin , N ), 1823 (Rangamati)- Survey of India Toposheet No. 7 ),6 . 


From 


To 


Bearing 


Distance 


Tr. Sin . No. 1823 


1 .62 M les 


1 7 


330°0 
292°30 

22°30 
112°30 
2020 30 


0 . 6 
1 . 7 
0 - 6 


m 
» 


3 . BHAT IN : 279 acres (0 .437 Sq. miles ) 
Rofrendo point Ts. $ in . N3,1823 ( Rangamati) - Survey of India Toposheer No 735, 6 , 


From 


TO 


Bearing 


Distance 


Tr. S : n, No. I823 


104°30 

28° 0 
118° 
20990 
298°o 


2 . 2 Miles 
O 437 
1 . 0 
0 : 437 
1 . 0 


B 


. 


. 


APPENDIX B 
GOVERNMENT OF INDIA 

DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 
Schedule of trospecting Areas : 
SCHEDULES OF THE AREAS IN SINGHBHUM THRUST BELT , DHALB HUM 
SUB -DIVISION , SINGHBHUM DISTRICT, BIHAR , OVER WHICH A PKC SII ( ING 
LICENCE FOR URANIUM ORES HAS BEEN OBTAINED BY THE DEPARTMENT OF 
ATOMIC ENERGY, GOVERNMENT OF INDIA . 


I . Tirildih -Basurda Block : Reference Point Tr, Stn , No. 1394 Survey of India Toposheet 

No.73J/2 . 


From 


Bearing 


Distance 


TI, Stn . 1394 


334°50 
25° 


FUASA 


UACRU 


2959 


1 . 83 Mles 
0 : 50 
I 70 
0 : 50 
1 . 70 


205° 
115 


Arca - 0 ,85 Sq. Mile or 544 Actes. 


2 . Kirustngri Block ; 


Reference Point Tr, Stn , No. 1394 . 
Survey of India Topogheet No. 73 / 1 /2 . 


From 


Bagring 


Distance , 


Tr. Stn .No. 1394 


29 


104 


H 
E 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. . 
. 


14 
284 
194 


2 . 15 Miles 
10 Mile 
0 : 25 Mile 
10 Mile 
0 : 25 Mile 


Area -5 . 25 $ . Miles or 160 Acres , 


3. Nundup Block : 


Reference Point Tr. St . No, 1394 . 
Survey of India Topogheet No.73/J /2 . 


From 


To 


Bearing 


Distance 


Tr. Stn . N0. 1394 


589 


K 
I, 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


. 
. 


103° 

13 * 
283° 


2 . 10 
0 . 60 
0 : 40 
0 . 60 
0 - 40 


Miles 
Mile 
Mile 
Mile 
Milc 


193° 
Ar: 1-0 . 24 S 4. Miles or 154 Actes. 


1. Gl: 211 ? B !) k : 


i ! | Reference Point Tr. Str .No.1823. 

Survey of India Topozheet No. 73J /6 . 


From 


Bearing 


Distance . 


Tr. Stn . N0.1823 


307°15 

18°30 
M . 

288°30 
. . . 
N . . . 

198°30 
o 

108° 30 
. . 
Arcs -- 1•15 Sg . Miles or 736 acres. 


4 .82 
0 : 50 
2 . 30 
0 . 50 
2 30 


Miles 
Mlie 
Mile 
Mlle 
Mile 
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From 


To 


Bearing 


Distance . 


Tr. Stn . No . 1460 


129° 
237045 
147°45 

57°45 

327°45 
Arca — 2: 40 Sq . miles or 1536 acres, 


2 : 43 Miles 
0 . 60 Mile 
4 . 00 Miles 
0 . 60 Mile 
40 Miles 


D 


, 


: 


BhankiumKanyaluk Block : Reference Point Tr. Stn , No. sgs . 

Survey of India Toposhce1 No .73 / 11 


From 


то 


Beering 


Distance 


Tr. Stn , No. 595 


338° 30 

oº 


270° 


E 
F 
G 


. 
. 
, 


. 
. 
, 


. 
. 
, 


. 
. 
, 


1 . 90 Miles 
I 40 
0 . 50 Mile 
1. 40 Miles 
0 : 50 Mile 


180° 


Area - 0 . 70 Sq. mile or 448 _ ACT _ S. 


Khadandungri Dhantuppa Block : 


Reference Point Tr. Sin . No. 595 . 
Survey of India Toposheci No.73 /J /11. 


From 


Distance . 


Bcaring 


Tr. Sın . No. 595 


0 . 60 Mile 


L 


. 


. 


. 


0 . 50 


» 


150°30 

60°30 
330°30 * 
240°30 
150°30 


1 . 60 Miles 
0 . 50 Milc 
1 .60 Miles 


K 


. 


. 


. 


. 
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8. Khefuroari Block : 


R : ference Point Tr. Stn. No. 595 , 
Survey of India Toposhect No. 73J / II . 


From 


To 


Bearing 


Distance . 


Tr. Stn . No . 595 


Milcs 
Mile 


R 


. 


. 


147°45 
P" . . . . 

224°30 
134°30 

44°30 

314°30 
N . . . . 

224°30 

314°30 
Arear20 : 22 Sq. mile or 141 acres . 


. 


2 - 82 
0 . 20 
0 . 70 
0 . 40 
0 . 40 
0 . 20 
0 . 30 


, 
, 
" 
॥ 


Total Prospecting Area under Blocks 1 10 8-4, 231 Acres. ( or 6. 610 Sq. Miles ) 


[ No. F5/ 1/ 64 - M ) 


K . CHAKRAVARTHI, Dy. Secy . 


परमाणु ऊर्जा विभाग 


नई दिल्ली , 12 नवम्बर 1970 


सा०का०नि० 2051 खान तथा खनिज ( विनियम तथा विकास ) अधिनियम , 1957 ( 1957 
का 67 वां अधिनियम ) के 17 वें नियम के उप-नियम ( 2 ) तथा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
उपयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार बिहार राज्य सरकार से परामर्श करने के बाद एतद्द्वारा : 


( 1 ) अधिसूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार ने नीचे दी गई अनुसूचियों में दिये गए 

उपरोक्त राज्य के क्षेत्र में 1 - 9 - 1964 से 31 - 3 - 1970 तक परमाणु खनिजों 
के पूर्वेक्षण तथा खनन का कार्य किया है तथा इस अवधि के बाद इसमें और भी 
क्षेत्र जोड़े जा सकते हैं , तथा 


( 2) घोषित किया है कि इस बीच में पूर्वेक्षण के लाइसेंस तथा खनन के लिय -- पट्टा 

किसी भी अन्य पार्टी को नहीं दिया जायेगा । 


व्याख्या : “ परमाणू खनिजों का तात्पर्य उन खनिजों से है जो परमाणु ऊर्जा का उत्पादन अथवा 

उपयोग करने तथा अनुसंधान सम्बन्धी कार्य करने के काम में आते हों अथवा पायेंगे । 


II 


अनुसूची 
भारतीय सर्वेक्षण संस्थान के रूपरेखीय पत्र संख्या 72 जे / 2, 3 जे 6 तथा 73 जे 11 में 
दिखाया गया 9. 951 वर्ग मोल ( 5793 एकड़ ) क्षेत्र जिसमें निम्नालवाननइनिग नोजलाक 
( 2. 41 वर्ग मील अथवा 1562 एकड़ ) तथा 8 पूर्वेक्षण म्लाक ( 6. 610 वर्ग मील प्रयवा 4231 
एकर ) शामिल हैं : 
( क ) माईमिग लीज लाक : 
1. जादूगूदा क्षेत्र (जिसमें ब्लाक 1 तथा 2 और मधुवा, इचरा , बजरनिल तपा कुलयेरा 

गायों के भाग शामिल हैं । 
2. नरवा पहाड़ ब्लाक 

3. भाटिन ब्लाक 
( ख ) पूर्वेक्षण लाक 

1. तिरिलदिह -- बसूरदा ब्लाक 
2 . केवाडगरी 
3. ननदूप ब्लाक 
4. गारादिह ब्लाक 
5 . पुरनापानी- सूरदा - पठारगोरा ब्लाक 
6 . बाल्कि - कनैयालुक्का ब्लाक 
7. खादान डुंगरी - धनटुप्पा म्लाक 
8. खेजूरदारी ब्लाक 
उपरोक्त क्षेत्र का विस्तृत विवरण संलग्न परिशिष्ट "क " तथा " ब्र " में दिया गया है । 


परिशि - 1 क 
. भारत सरकार 


परमाणु ऊर्जा विभाग 
1. जावूगूवा 

___ बिहार में जिला सिंहभूम के सब-डिवीजन धलभूम में जादूगठा तिलतानर गांव के क्षेत्र 
का विवरण तथा अनुसूची जिस पर भारत सरकार के परमाणु ऊर्जा विभाग द्वारा यूरेनियम धातु का 
के खनन का पट्टा धलभूम माइनिंग इस्टेट से प्राप्त कर लिया गया है । 
____ यह क्षत्र दो ब्लाकों में है तथा टाटानगर और मोसाबानी खानों के मध्य जहां पर सड़क मुड़ती 
है, सड़क के दोनों ओर उत्तर तथा दक्षिण में स्थित है । 
___ इस क्षत्र में मेचूा, इधरा , विजारनीले, कुलमेरा गांव के भाग शालिम हैं । मुख्य ब्लाक 
के उत्तर में पुरानी जमशेद-पुर मोसाबानी खान रोड तथा दक्षिण में सुरक्षित वन का अधिकांश 
भाग है । इसके पूर्व में मतिगारा गाध का क्षेत्र है । पश्चिम में इसकी सीमा बंध चायवासा अथवा 
टाटा नगर रोड तक है । छोटा ब्लाक सड़क के मोड़ के ठीक पश्चिम में है तथा इसमें लगभग सुरक्षित 
बन भाग पाता है । 


निर्देश-बिन्दु सड़क के मोड़ के पश्चिम की ओर लगा वन विभाग का खम्भा माना गया है तथा 
यहबिन्दु क्षेत्र के दोनों ब्लाकों में एक साथ प्राता है । 


साफ - - 1 

ए तथा बी के मध्य के क्षेत्र की सीमा गोलाई में है तथा सड़क की पूर्वी किनारे की अोर है । 


लाइन - ए- बी 


63 डिग्री के कोण पर दूरी 713 फुट 


बिन्दु बी सड़क के 
किनारे पर है तथा 
जिस स्थान पर सड़ 
मिलती हैं वहां 
पर लगे वन विभाग 
के दो खम्भों के साथ 


लाइन बी - सी 


58 डिग्री के कोण पर दूरी 2103 फुट 


बिन्दु " सी " चायवासा 

बंध ठेला मार्ग तथा 
टाटानगर और 
मोसाबानी की पुरानी 
सड़क जहां मिलती 
है , पर स्थित 


लाइन - सी - बी 


118 डिग्री के कोण पर दूरी 3510 फुट 


बिन्दु “ डी ” टाटानगर 
मोसाबानी पुरानी 
सड़क के उत्तर में 
तथा इचरा के प्लाट 
998 तथा 999 के 
मध्य सीमा पर स्थित 


साइन डी - ई 


148 डिग्री के कोण पर दूरी 1980 फुट 


बिन्दु " ई" टाटानगर 
मोसाबानी नई मैटल 
सड़क के उत्तर 
में लगभग 66 फुट 
तथा इचरा के प्लाट 
889, 890 तथा 
891 के मध्य स्थित 
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लाइन ई - एफ 


164°30 के कोण दूरी 2086 फुट 
पर 


लाइन एफ - जी 


180°31 के कोण दूरी 1850 फुट 
पर 


बिन्दु " एफ " सुरक्षित 
बन स्तम्भ तथा 
इचरा और मतिगारा 
के बीच लगे स्तम्मा 
पर मिलता है । 
बिन्दु " श्री " मतिगारा 
इचरा तथा कुल 
मेरा जहां तीनों गांव 
मिलते है वहां 
पर लगे ससम्म 
पर है तथा यह सु 
रक्षित वन में स्थित 


लाइन जी एच 


303°31 के कोण पर दूरी 1518 फुट 


बिन्दु “ एच " इचरा 
तथा कुलमेरा गांव 
की डीच लगे स्तम्भ 
पर है तथा यह सुर 
क्षित वन में स्थित 


है । 


लाइन एच - प्राई 


279° 45 के कोण पर दूरी 3210 फुट 


बिन्दु " माई " मिजा 

रनिने, इचरा सपा 
कुलमेरा गांव जहां 
मिलते हैं यहां पर 
लगे स्तम्भ पर है 
तथा यह सुरक्षित बम 
में स्थित है । 


लाइन प्राई- ज 


दूरी 3105 फुट 


330° 30 के कोण 
पर 


बिन्दु “ जे " तिल 
तानर बिजारनिले 
तथा मन्मा गांव जहाँ 
मिलते हैं वहां पर 
लगे स्तम्भ पर है 
जो सुरक्षित बन में 
स्थित है । 


लाइन ज - ए 


_ 322° के कोण पर 


दूरी 1828 फुट 


एम एल ब्लाक न० 1 प्रति ए बी सी सी ई एफ जी एच पाई जे ब्लाक का क्षेत्रफल 611 
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6 . पू माल्की-कनैयालुका ब्लाक: निदश बिन्दु Tr. Stm. संख्या 595, भारतीय सर्वेभग 

स्थलाकृतिक ग्रंशचित्र संख्या 73 जे /11 


स्थिति 


दूरी 


Tr . संख्या 585 
Stn. जी 


एष 


338°30 

1 . 90 मील 

1 . 40 मील 
270° 

0 . 50 मील 
1 . 40 मील 

0 . 50 मील 
क्षेत्रफल 0 . 70 वर्ग मील प्रर्थात् 448 एकड़ 


1800 


90° 


7 . खदानडूगरी धनदुप्पा म्लाक : नियश मिन्यु Tr. Stn. संख्या 695 भारतीय सर्वेक्षण स्थला 

कृतिक ग्रंशचित्र संख्या 73 जे | 11 


- 


- - 


तक 


स्थिति 


दूरी 


Tr. संख्या 585 


के 


Stn . 


के 


एल 


प्रा 


150°30 

0 . 60 मील 
60°30 

0 . 50 मील 
330°30 

1 . 60 मील 
240°30 

0 . 50 मील 
150°30 

1 . 80 मील 
क्षेत्रफल 0. 80 वर्गमील अर्थात 512 एकड़ 


माई 


8 . खेजूरदारी ब्लाक निर्देश बिन्दु Tr. Stm. संख्या 585, भारतीय सर्वेक्षण स्थलाकृतिक 

शचित संख्या 73 जे / 11 


स्थिति 


दूरी 


संख्या 595 
मो 


Stn. 


147°45 
224°30 
134°30 
44°30 
314°30 " 

224°30 
ओ 
क्षेत्रफल 0 . 22 वर्गमील अर्थातः 1: 41 एकड़ 


2 . 82 मील 
07. 20 मील 
0 . 70 मील 
0 . 40 मील 
0 . 40 मील 
0 . 20 मील 
0 . 30 मील 


मार 
एम 


314°30 


ब्लाक 1 से 8 तक कुल पूर्वेक्षण क्षेत्र 4231 एकड़ (अर्थात्. 6 . 610 वर्ग मील ) 


III 


परिशिष्ट ख 
परमाणू ऊर्जा विभाग 

पूर्वेक्षण के क्षेत्रों को प्रासको 
बिहार में जिला सिंहभूम के सब-डिवीजन धलभूम में पिहभूम ताम्रक्षेत्र में उम क्षेत्र की अनुसूची 
जहाँ यूरेनियम धानुक के पूर्वेक्षण के लिये भारत सरकार के परमाणु ऊर्जा विभाग ने लाइसेंस प्राप्त 
कर लिया है । 

1. तिरिदिह – बसूरदा म्लाक : निर्देश बिन्दु Tr.Stn . संमया 139.1, भारतीय सर्वेक्षण 
स्थलाकृतिक अंसचित्र (टोपोशीट ) नम्बर 73 जे | 2 

तक 

स्थिति 
Tr . Stn. 1394 

334°50 

1 . 83 मील 
25° 

0 . 50 मील 
295° 

1 . 70 मील 

0 . 50 मील 
115° 

1 . 70 मील 
क्षेत्रफल 0 . 85 वर्ग मील अर्थात् 544 एकड़ 


दूरी 


क 


205° 


तक 


2. केरुवाइगरी ब्लाक :निर्देश बिन्दु Tr. Stm. संख्या 1394 , 
भारतीय सर्वेक्षण स्थलाकृतिक अंशचिन (टोपोशीट ) नम्बर 73जे / 2 

स्थिति 
Tr. Stn. संख्या 
1394 

29° 

2 . 15 भीम 
104° 

1 . 0 मील 
14° 

0 . 25 मील 

1 . 0 मील 
194° 

0 . 25 मील 
क्षेत्रफल 0 . 25 वर्ग मील प्रति 180 एकड़ 


E.FEE. 


284° 


3. ननदूप ब्लाक : निर्देश बिन्दु Tr. Stn. संख्या 1394 भारतीय सर्वेक्षण स्थालाकृतिक 
अंशचित्र नम्बर 73 जे 2 
से 

तक स्थिति 

दूरी 


* 


Tr. Stn. संख्या 
1394 


58° 


130 


2 . 10 मील 
103° 

0 . 60 मील 

0 . 40 मील 
283° 

0 . 60 मील 

0 . 40 मील 
क्षेत्रफल 0 . 24 वर्गमील अर्थात 154 एकड़ 


एन 


193° 


- - - - - 
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4 . गरदिह लाक : निर्देश मिन्दु Tr. Stn. संखा 1823 भारतीय सर्वेक्षण स्थलाकृतिक 

अंशचन्न नम्बर 73 ज / 6 


तक 


स्थिति 


दूरी 


Tr. stn . संख्या 
1823 

307°15 
18°30 

288°30 
एम 

198°30 

108°30 
क्षेत्रफल 1 . 15 वर्ग मील अर्थात् 736 एकड़ 


*BE 


4 . 82 मील 
0 . 50 मील 
2 . 30 मील 
0 . 50 मील 
2 . 30 मील 


एन 


5. पूर्णापानी- सूरदा-पठारगोरा ब्लाक : निर्देश बिन्दु Tr. Stn . संख्या 1460 भारतीय 
सर्वेक्षण स्थलाकृतिक अंशचित्र संख्या 73 जे / 6 


तक 


स्थिति 


दूरी 


- 


- 


Tr .Stn .FT 


1460 


129° 


05445 


237°45 
147°45 
5745 

327° 45 
क्षेत्रफल 2. 40 वर्ग मील अर्थात् 1536 एकड़ 


2 . 43 मील 
0 . 60 मील 
4 . 00 मील 
0 . 60 मील 
4 . 0 मील 


लाइन एके 


288°30 के कोण पर दूरी 927 फुट 


बिन्दु के छोटे बन 
ब्लाक के स्तम्भ पर 


लाइन के - एल 


328°30 के कोण पर दूरी 634 फुट 


लाइन एल - एम 


16°30 के कोण पर दूरी 475 फुट 


बिन्दु एल बन स्तम्भ 
पर है । 
बिन्दु एम मचुमा 
प्लाट नम्बर 1114 
के दक्षिण-पश्चिम 
में लगे बन स्तम्भ 
पर है । 
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लाइन एम - एन 126° के कोण पर दूरी 1178 फुट बिन्दु एन मचुमा प्लाट 

नम्बर 80 के पश्चिम 
में लगे वन स्तम्भ 

पर है । 
• लाइन एच - ए 

169°30 के कोण पर दूरी 620 फुट 
ब्लाक नम्बर - 2 अर्थात् ए के एल एम एन का क्षेत्रफल 19 एकड़ है । ब्लाक नम्बर - 1 
तथा म्लाक नम्बर - 2 का कुल क्षेत्रफल 0 . 985 वर्ग मील प्रर्थात् 630 एकड़ है । 


2. मरवा पहार : 653 एकड़ ( 1 . 02 वर्ग मील ) 

निर्देश बिन्दु Tr. Stn. संख्या 1823 (रंगभाती ) - भारतीय सर्भेक्षण स्थलाकृतिक अंश 
चित्र ( टोपोशीट ) नम्बर 73 जे/ 6 


तक 


स्थिति 


दूरी 


Tr . Stn .संख्या संख्या 
1823 


330°0 


*#40 


292°30 
220°30 
112°30 
20230 


1 . 62 मील 
1 . 7 मील 
0 . 6 मील 
1 . 7 मील 
0 . 6 मील 


3. भाटिम : 279 एकड़ ( 0. 437 वर्ग मील ) 

निर्देश बिन्तु Tr. Stn. संख्या 1823 ( रंगभाती ) भारतीय सर्वेक्षण स्थलाकृतिक अंशचित्र 
( टोपोशीट ) नम्बर 73 जे / 6 


स्थिति 


दूरी 


Tr. Stn . संख्या 
1823 


* 


सी 


E 


104°30 
28°0 
1180 
2080 
2980 


2 . 2 मील 
0 . 437 मील 
1 . 0 मील 
0 . 437 मील 
1 . 0 मील 


[सं०फा० 5/1/ 64- एम 
० चक्रवर्ती, उप सचिव । 
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MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 23rd November 1970 
G . S . R . 2052. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulat 
ing the method of recruitment to the post of Assistant Director (Publicity ) in the 
Central Water and Power Commission (Water Wing ) , namely : -- 

1 . ( 1 ) Short title and oommencemont. These rules may be called the Assis 
tant Director (Publicity ) , Central Water and Power Commission (Water Wing ) 
Recruitment Rules, 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Number, classfication and scale of pay. - - The number of the post, its classi 
Acation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 - 4 
of the Schedule hereto annexed . 

3 . Method of recruitmont, aro Umit, other qualifications. The method cf recruit 
ment to the said post, age ümit, qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the upper age limit precribed for direct recruits may be 
relaxed in the case of candidates belonging to Scheduled Castes, Scheduled Tribes 
and other special categories of persons in accordance with the general orders issued 
by the Central Government from time to time. 
4 . Disqualifications . - No person 
(a ) who has enterod into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , it satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 

5. Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class . 
or categon af persona. 
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THE 
Recruitment Rules for the post of Assistant Director 


Name of Post 


No. of Classifi - 
Posts cation 


Scale of pay Whether 

Selection 
Post or 
non - Se 
lection 
Post 


Age for 
direct 
recruits 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recruits . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


Assistant 
Director (Pub 
licity ) 


One General 

Central 
Service 
Class I 
Non -Mi 
nisterial 
Gazetted . 


Rs. 400 -400 - Not app - 35 years Essential: 
450 -30-600 - licable . and below (1) Degree of a ( re 
35 -670 - EB 

(Relaxable for cognised Univer 
- 35 - 950 . 

Govt . gervants ) , sity preferably in 

Science or Engi 

necring . 
(iij About 3 years 

experience in a 
responsible capa 
city of - journalis 
tic publicity work 
including experi 
ence of writing on 

technical subjecte. 
(Qualification relax 
able at Commission s 
discretion in case of 
candidates otherwise 
well qualified . 


Desirable : 
(i) Diploma in Jour 

nalism from a re 
cogrised University 

or Institution . 
(ii) Experience of 

publicity work 
relating to Irriga 
tion , Power and 
River Valley Pro 
jects . 
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SCHEDULE 
(Publicity) in Control Water and Power Commission (Water Wing) 


Period of 
Probation , 

if any, 


Wh- ther age 
and educ3 - 
tional quali, 

fications 
prescribed 
for direct re 
cruits will 
apply in the 

ause of 
Promotees 


Methoi of racit , whether In case of If a DPC Circunstances 
by direct recit, or by pro - rectt, by exists , what in which 
motion or by deputation ) promotion ) is its U . R . S . C is 

transfer & percentage of deputation / composition to be consul 
the vacaacies to be filled transfer , 

tedig mak 
by various methods grades 

ing rectt. 
from which 
promotion / 
deputation / 
transfer to 

be mado 


II 


12 


13 


Not Appl. 
cable 


3 years 


By direct recruitment 


Not Appli - Not Appll. As required 
licable cable under the 

Union Pub 
lic Service 
Commission 

Ex 
emption 
боm Сод . 
sultation 
Regulations, 

1958 


[No . 174 / 70-8 ,39 / 4 / 70- Adm .I.] 
K . P . B . MENON , Under Secy . 
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सिचाई परविद्युत मंत्रालय 

मई दिल्ली, 23 नवम्बर, 1970 
बी०एस०पार० 2032. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा केन्द्रीय जल तथा विद्युत प्रायोग ( जल स्कंध ) में सहायक निदेशक 
(प्रचार ) के पद में भरती के तरीके का नियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते है : 


1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भण:--- ( 1 ) ये नियम सहायक निदेशक ( प्रभार ), केन्द्रीय 
जल तथा विद्युत आयोग ( जल स्कंध ) भरती नियम , 1970 के नाम से क जाएं । 


( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू हो जाएंगे । 


2. संख्यावर्गीकरण और वेतनमान : -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान 
वही होगा जो इसके साथ लगी अनसूची के स्तंभ 2 - 4 में उल्लिखित है । 


3. भर्ती का तरीका , पायु सोरा, अन्व प्रहंताएं:--747 पदों में भरती का तरीका, 
आयु सीमा, अर्हताएं , और उनसे सबंधित अन्य शर्ते वही होंगी जो उस अनसूची के स्तंभ 
5 - 13 में उल्लिखित है । 


परन्तु सीधी भरती के लिए उक्त अनसूची के स्तंभ 6 में उल्लिखित भायु की उपरि सीमा का 
शिथिलीकरण केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष श्रेणी के व्यक्तियों के संबंध म किया 
जा सकता है । 


4. अनर्हताएं: - जिस व्यक्ति ने ( क ) किसी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवा 
विवाह के लिए करार कर लिया है जिसका जिसकी एक पति पत्नी जीवित है अथवा ( ख ) एक पति / 
पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह कर लिया है अथवा विवाह के लिए करार कर 
लिया है, वह उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार किसी भी व्यक्ति को इस नियम की प्रयक्ति से प्रवमुक्त कर सकती है 
यदि वह इस बात से संतुष्ट हो जाए कि यह विवाह उस व्यक्ति और विवाह से संबंधित अन्य पक्ष पर 
माग व्यक्ति गत कानून के अधीन अनुमेय है, और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी हैं । 


Suo 30 
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5. शिपिलीकरण का अधिकार यहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय हो कि ऐसा करना 
भावश्यक प्रपवा उषित है वो बह, भादेश जारी करके , कारणों को लिख कर बताते हुए,किसी भी वर्ष 
और श्रेणी केम्पत्ति के संबंध में , किसी भी पक्षका पिषिलीकरण कर सकती है । 
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अनुसूची 
केन्द्रीय जल तथा विद्युत् पायोग ( जल स्कंध ) में साहयक निदेशक (प्रचार ) 

के पद में भरती के नियम 


. 


. 


पद का नाम पद की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्या पर चयनात्मक सीधी भरती 
है अथवा प्रचय - क लिये मायु 

नात्मक है 


4 


5 


सहायक निदेशक एक सामान्य केन्द्रीय 
( प्रचार ) 

सेवा , श्रेणी -एक 
अननुसचिवीय 
राजपत्रित 


रु० 400 - 400 अप्रयोज्य 
- - 450 - 30 
600 - 35 - - 
670 - - १० रो० 
35 - 950 


35 वर्ष और कम 
( सरकारी कर्म 
चारी के लिये 
छूट दी जा सकती 


सीधी भरती के लिये अपेक्षित 
शिक्षा सम्बन्धी तथा अन्य 

अर्हताएं 


क्या सीधी भरती परिवीक्षा के लिये भरती का तरीका 
के लिये निर्धारित सरीका/ अवधि क्या सीधी भरती द्वारा 
पायु और शिक्षा यदि कोई है अथवा पदोन्नति द्वारा 
सम्बन्धी महतायें 

अथवा प्रतिनियुक्ति 
पदोमति प्राप्त करने 

पदान्तरण द्वारा होगी 
वालों पर लागू 

और विभिन्न तरीको 
होंगी 

द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


10 


अप्रयोज्य 


वर्ष 


सीधी भरती द्वारा । 


अनिवार्य । 
( 1) किसी मन्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय का स्नातक तरजीहन 
विज्ञान अथवा इंजीनियरी 


में । 


( 2) तकनीकी विषयों पर लेख 
लिखने के प्रमभव समेत पत्र 
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9 


10 


कारिता विषयक प्रचार कार्य 
में उत्तरदायित्वपूर्ण क्षमता 
में लगभग तीन वर्ष काम किया 
हो । ( उन प्रार्थियों के सम्बन्ध में 
जो भन्यथा पूर्णरूपेण पर्हता 
रखते हैं, पायोग की इच्छा पर 
अहंतामों में ढील की जा सकती 


बोलनीय : 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय प्रथवा संस्थान से पान 
कारिता में डिप्लोमा । 
( 2 ) सिंचाई, विद्युत् प्रौर नदी 
पाटी परियोजनामों से सम्बन्धित 
प्रचार कार्य में अनभव । 


यपि भरती पवोपति / प्रतिनियुक्ति / यदि पदोशति की गई कोई परिस्थितियां जिन में संघ लोक 
पदान्तरण द्वारा की जानी है तो विभागीय समिति है तो सेवा प्रायोग को , भरती करने में , 
उन मेरों के नाम जिनसे पदोन्नति ) उसकी बनावट सलाह ली जानी है । 
प्रतिनियुक्ति / पवान्तरण किया 


11 


12 


13 


मप्रयोज्य 


अप्रयोज्य 


जैसा कि संघ लोक सेवा भायोग 

( सलाह से छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन अपेक्षित 
होगा । 


[सं० 174/ 70 एफ० 39 / 4/ 70- 7० - एक ] 

के० पी० बी० मेनन, प्रवर सघिय । 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

PORTS 

New Delhi, the 2nd December 1970 
G .S .R . 2058. - In exercise of the powers conterred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Engineering Assistant in the Anda 
man Laccadive Harbour Works under the Ministry of Shipping & Trangport 
( Transport Wing ) namely : 


1. Short title and commencement - ( 1 ) These rules may be called the Anda 
man and Laccadives Harbour Works (Engineering Assistant ) Recruitment Rules 
1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omctal 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the post specified 
in Column 1 of the Schedule annexed thereto . 


8. Number , classification and scale of pay . The number of the post , its claget 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specifled in columns 2 
to 4 of the said Schedule hereto annexed . 


4 . Method of recruitment, age limit and other matters.-- The method of recruit 
ment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post sball 
be as specified in columns 6 to 13 of the Schedule aforesaid . 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled 
Tilbes and other special categories of persons in accordance with the orders 
18sued by the Central Government from time to time. 


5 . Llability to serve in any Defence Service or post connocted with the Defence 
of India . -- Any person who holds a degree in Engineering or equivalent quallica 
tions and appointed to a post specified in the sald schedule, shall , it so required, 
be liable to serve in any Defence Service or post connected with the Defence of 
India , for a period of not less than four years including the period spent on 
training, if any : 


6 . Disqualification . -- (a ) No person , who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is vold 
by reason of its taking place during the lite time of such spouse, shall be eligible 
for appointment to the sald post and, 


(b ) No woman , whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
the said post : 

Provided that the Central Government may, it satisfied that there are special 
grounds for $ o ordering, exempt any person from the operation of this rule . 
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7 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may be order , for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of person or post . 
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THB SCHE 


Nam : of 


Ny of Classific : - 
pots tion 


Scale of 

pay 


post 


Wasther Age limit 
selection for 
or non - dirtct ro - 
selection cruitment 


Educational and 
other qualifications 
required for direc 
recruit 


post 


Bagincering 
Assistant 


3 


Selection 


35 years 
and below 


Gencral Rs. 
Central 250 - 10 
Service 290 - 15 
Class III 380 

Non 
Gazetted 
Non 
Ministerial 


Graduate or coul 
valent in Civil/ 
Mechanical/ Elec 
trical Engineering 
with 3 yeur : ex 
perience in Her 
bour Construction 

ог 
Diploma in Civil/ 
Mechanical Elec 
trical Engineering 
with 5 years er 
perience in Har 
bour Construction . 
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DULB 


Circumstances 
in which UPSC 

is to be con 
gulted in making 
recruitment 


Whether Puriod Method of In case of recruitment If a 
ags & c .lu - of recruitment by promotion /deputation ) DPC 
cational probation , whether by transfer gradce from exists , 
quilifica - if any direct which promotion /depu what 
tions pre 

recruitment tation /transfer to be is its 
cribed for or by pro - mado 

composi 
direct re motion or 

tion 
cruits will 

by depu 
apply in the 

tgtion /trang 
case of 

fer & per 
pronotion 

centage of 
the vacan 
cies to be 


various 
methods 


9 


10 


IL 


2 years 


N . A . 


Age -No 
Bducational 
Qualification 


Yes . 


By promo- Promotion : 

Class 
tion failing Supervisors having three III DPC . 
which by years service in the 
transfer on grade in the case of 
deputation , Degree Holders and 
( including five years in the case of 
short- term Diploma holders . 
contract) 
and failing Deputat on : Persons ( in 
both direct cluding short -term 
recruitment. contract ) with educa 

tional qualifications 
prescribed for direct 
recruits , drawing ba 
sic pay of not less then 
Rs. 210 /- P . M . in the 
Central or State Go 
vernments, Port Orgh 
nisation , Autonomous 
Bodies and Public Sec 
tor Undertakings. 


( Period of deputation or 

short - term contract 
ordinarily notto exceed 
three years . 


[ No . ALHW / ADMN / ESTT/ 1 (26 ) / 69. 1 
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जहाजरानी और परिवहन मंत्रालय 
( परिवहन स्कंध ) 

स्कंध 

नई दिल्ली, 2 दिसम्बर, 1970 
साका०नि० 2053 - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा जहाजरानी और परिवहन मंत्रालय (परिवहन ) स्कंध के अधीन 
मन्दमान लक्कादवीप बन्दरगाह संर्कम में इंजीनियरिंग सहायक के पद पर भर्ती की पति को विनियमित 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ---2 नियम अन्दमान लक्कादीव बन्दरगाह संकम ( जी 
नियरिंग सहायक ) भर्ती नियम , 1970 क जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लागू होना :--ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 1 में विनिर्दिष्ट पद की भर्ती के 
लए लागू है । 


3. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमा : - - पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उससे 
संलग्न वेतनमान ये होगे जो उम्त अनसूची के स्तभ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की, परति प्राय संग और पाय बातें :- -उत पद से सम्बद्धभर्ती की पदधात 
पायुर मा , अर्हताएं और उम्त पद अन्य बातें वे होंगी जो पूर्षो त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक 
में विनिर्दिष्ट . 


परन्तु अनुसूचित जातियों , अनसूचित जन जातियों और अन्य विशेष ध्यक्ति - प्रवर्गों के प्रध्यथिों 
की दशा में , सीधी भर्ती के लिए, विहित उच्चतम प्राय सीमा समय - समय पर निकाले गए केन्द्रीय सरकार 
के साधारण आदेशों के अनुसार, शिथिल की जा सकेगी । 


5. भारत र इसे समषित किसी रक्षा सना या पद पर सेवा करने का वारिस्व : 
जिसके पास इंजीनियरिंग में डिग्री या समतुल्य अर्हता है और जो उक्त अनुसूची में विनिर्दिष्ट पद पर 
नियुक्त हमा है, यदि ऐसा अपेक्षित हो तो , भारत रक्षा से सम्बंधित किसी रक्षा सेवा या पद पर चार 
वर्ष से अन्यन की कालावधि के लिए जिसमें प्रशिक्षण पर, यदि कोई है , लगाया गया समय सम्मिलित 
है, सेवा करने के दायित्वाधीन होगा । 


परन्तु ऐसे व्यक्ति से 


( क ) नियुक्ति की तारीख से 10 वर्ष के अघसान के पश्चात् पूर्वोक्स रुप में सेवा करते की 
प्रपेक्षा नहीं की जाएगी ; और 

( ख ) बालीस वर्ष की आयु प्राप्त कर लेने के पश्चात् पूर्वोक्त रुप में सेवा करने को साधारण 
सया : अपेक्षा नहीं की जाएगी । 


Sec . 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 26 , 1970 /PAUSA 5, 1892 4685, 


5. निरर्हता : - - ( क ) वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा जिसकी एक 
से अधिक पत्नियाँ जीवित है या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुए किसी ऐसी दशा में विवाह करता 
है जिसमें एसा विवाह इस कारण शून्य है कि वह ऐसी पत्नी के जीवन काल में होता 

( ख ) वह स्री उक्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य है कि 
उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी 
पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 

7. शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना पावश्यक या 
समीचीन है, वहां वह उन कारणों से जो लेखबद्ध किए जाएंगे , और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्थ 
से प्रादेश दवारा व्यक्ति या पद के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों के उपबन्धों में से किसी को 
भी शिथिल कर सकेगी । 


अनूसूची 


पद का नाम 


पदों 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


की 
संख्या 


प्रवरण पद सीधी भरती वालों 
अथवा अप्र - के लिये प्राय 
वरण पद सीमा 


- - - - 


- - - - 


- - - - - - - - - - - 


प्रवरण 


इंजीनियरिंग 
सहायक 


35 वर्ष और इससे 

कम । 


3 साधारण केन्द्रीय रु० 250 - - 10 

सेवा वर्ग iii -- 290 - 15 
अराजपत्रित अन - 380 
नुसचिवीय 


परिवीक्षा की भरती की पद्धति , क्या भरती 
कलायाधि यदि सीधी होगी या प्रोन्नति 
कोई हो 


द्वारा 


सीधी भरती वालों के लिये क्या सीधी भरती 
अपेक्षित शैक्षिक और वालों के लिये 
अन्य अहंताएं विहित आय और 

शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नति की दशा 
में लागू होगी । 


7 


8 


___ 10 


दो वर्ष 


सिविल / यांत्रिक/ युत इंजी - 
नियरिंग में स्नातक या समतुल्य 
जिसके पास बन्दरगाह संन्नि - 
मर्माण में 3 वर्ष का अनुभव 
हो । 


यू - - नहीं 

शैक्षिक 
अर्हताएं - हाँ 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 
सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 
अन्तरण द्वारा (जिसमें 
अल्पकालिक संविदा 
सम्मिलित है ) 


4686 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 26 , 1970 / PAUSA 3, 1892 


[ PART II - - 


और दोनों के म हो 
सकने पर सीधी भरती 
द्वारा । 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / अन्तरण द्वारा भरती की 
दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति 

अन्तरण किया जाना है 


यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें 
समिति विद्यमान है तो भरती करने में संघ 
उसकी संरचना लोक सेवा आयोग 
क्या है । 

से परामर्श किया 
जाना है । 


__ 12 


13 


वर्ग III विभागीय 
प्रोन्नति समिति । 


लागू नहीं होता । 


प्रोन्नति 
पर्यवेक्षक डिग्रीधारकों की दशा में , जिमको श्रेणी में 
3 वर्ष की सेवाओं भौर डिप्लोमाधारकों की वसा 
में जिनकी श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो । 


प्रतिनियुक्ति : 
केन्द्रीय या राज्य सरकारों, पत्तन संगठन , 
स्वायत्त निकायों और पब्लिक सेक्टर उपक्रमों 
में के व्यक्ति ( जिसमें अल्पकालिक संविवा 
सम्मिलित है ) जिनके पास सीधी भरती वालों 
के लिये विहित शैक्षिक अर्हताएं हैं और 
210 रु० प्रति मास से मन्यून मूल्य वेतन पा रहे 


प्रतिनियुक्ति या मल्पकालिक संविदा की 
कलावधि सामान्यतः तीन वर्ष से अधिक नहीं । 


[सं० ए० एल० एच० उम्ल्यू०/ प्रशासन स्थापना /1( 26 )/ 89 ] 
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G . S . R . 2054. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Special Draftsman in the Andaman 
Laccadive Harbour Works, Ministry of Parliamentary Affairs , Shipping and Trans 
port ( Transport Wing ) namely : 

2 . Short title and commencement - ( 1 ) These rules may be called the Andaman 
Laccadive Harbour Works ( Special Draftsman ) Recruitment Rules , 1969 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

3 . Number , classification and goale of pay - The number of the post, its classi 
fication and the scale of pay attached thereto , shall be as specified in Columns 2 
to 4 of the Schedule hereto annexed . 

4 . Method of Recruitment, age limit and other matters . The method of recruit 
ment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post shall be 
as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 

5 . Liability to serve in any Defence Service or post copnected with the Defence 
of India . - Any person who holds a degree in Engineering or equivalent quala 
cations and appointed to a post specifed in the said Schedule shall, it so required , 
be Kable to serye in any Defence or post connected with the Defence of India , 
for a period of not less than four years , including the period spent on training, 1 
any: 
Provided that such person : 
( a ) shall not be required to serve as aforesaid after the expiry of ten 

years from the date of appointment; 
( b ) Shall not ordinarily be required to serve as aforesaid after attaining 

the age of forty years , 
6 . Disqualifications . - ( 2 ) No person , who has more than one wlte living or 
who , having a spouse living, marries in any case in which such marriage is vold 
by reason of its taking place during the life time or such spouse, shall be eligible 
for appointment to the said post, and 

(b ) No woman , whose marriage is void by reason of the husband having & 
wife llivng at the time of such marriage or who has married a person who has a 
wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the 
said post : 

Provided that the Central Government may, if sutisſed that there are special 
grounds for so ordering, exempt any person from the operation of this rule . 

7 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it 18 
necessary or expedient so to do , it may by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of person ) 
post . 
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PMT 


SC 
Reanimar Rules for the post of Special Draftsman is Andaman Laocation Harboter Workt 


Tams of the No. of Classifice 

post tion 


Scale of 

pay 


at 


Whether 
golection 
post or 
Dog - telec 
tion post 


Age for 
Direct 
roerutits 


Bducational and 
other qualiloticos 

required for 
direct recrults 


2 


3 


4 


I. Special 
Draftsman 


Оде 


Selection 


Rs. 
450 - 25 
575 


Not 
applicable 


Not applicable 


General 
Central 
Service 
Class II 
Non -Mini 
aterial 
Non 
Gazetted . 


SC 3 (1) ] THE QAZBITE OF INDIA : DECRIOL 26, 1970 / PAUM $. 1992 889 


DULB 
Ministry of Shipping & Transport 


Whother Period of Method of ID Case of recruitment If & circumstance 
ugo and edu - probation , recruitment by promotion / deputation ) DPC oxists in which UP80 
cational If any whether by transfer , grades from what 1$ to bo co 
qualifications 

direct re - which promotion deputa - is ita com - pulted in me 
proscribed 

cruitment tion /transfer to be made position ing roautoco 
for direct 

or by pro 
tocruits will 

motion or by 
apply in the 

deputation / 
che of 

transfer & 
promotion 

percentage 
of the va 
candics to 
be Alled by 
various 
methods 


10 


II 


II 


12 


13 


Not 
applicable 


2 years 


Class II 
DPC 


By pro .no - Promotion : 
tion failing Senior Drafts-man with 
which by 3 years service in the 
transfer on grade rendered after 
deputation appointment thereto 

on & rcgular basis . 


All required 
under the UPSC 
(Exemption from 
Consultation ) 
Regulation 195 


Transfer on deputation : 


Offlcore holding pogte of 

or above the rank of 
Senior Draftsman in tho 
pay scale of Rs. 205 - 280 
or in the comparable 
scale under the Central/ 
State Government De 
partments , with at least 

$ years service as such . 
(Period of deputation 

ordinarily not exceeding 
three years .) 


[No. ALHWIADM /ESTT / :( 3 )/69 .) 
JASWANT SINGH , Under Secy. 
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सा० का नि० 2054--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदस शक्सियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति संसदीय कार्य जहाजरानी और परिवहन मंत्रालय ( परिवाहन स्कंध ) के 
अन्दमान लक्कादीप बन्दरगाह संकर्म मे विशेष नक्शानवीस के पद की भर्ती की पद्धति को विनियमित 
करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम अन्दमान लक्कावीप बन्दरगाह संकर्म 
(विशेष नक्शानवीस ) भर्ती नियम , 1969 कहे जा सकेंगे । 


( 2 ) ये शासकीय राजपस में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रदत्त हो जाएंगे । 


2 संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान : --- पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसके संलग्न 
वेतनमान ये होंगे जो इम उपाबद्ध अनूसूची के रतम्भ 2 से लेकर 4 तक में वनिर्दिष्ट है । 


3. भरती की पसति, प्रायु सीमा और अन्य बातें: - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, मायु सीमा : 
अर्हताएं और उक्त पद से संबध अन्य बातें ये होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं । 


4 . भारत की रक्षा से संबंधित किसी रक्षा सेवा या पद पर सेवा करने का वायित्व : - - 
कोई व्यक्ति जिसके पास इंजीनियरिंग में डिग्री या समतुल्य प्रहता हो और उक्त अनसूची में 
विनिर्दिष्ट पद पर नियुक्ति किया गया हो आवश्यकता पड़ने पर , भारत की रक्षा से संबंधित किसी रक्षा 
सेवा या पथ पर चार वर्ष से अन्यून कालावधि के लिये जिसमें प्रशिक्षण, यदि कोई हो , पर व्यतीत की गई 
कालावधि की सम्मिलित है, सेवा करने का वायी होगा : 

परन्तु ऐसे व्यक्ति से : 


( क ) नियुक्ति की तारीख से इस वर्ष के अवसान के पश्चात् यथापूर्वोक्त सेवा करन की अपेक्षा 

नहीं की जायेगी, 


( ख ) चालीस वर्ष की प्रायु पूरी कर लेने पर सामान्यतः यथापूर्वोक्त सेवा करन की अपेक्षा 

नहीं की जायेगी । 


5. निर्रहर्ता : - -( क ) वह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा जिसकी एक 
से अधिक परिनयां जीवित हैं या जो एक पत्नी के जीवित रहते हुये किसी ऐसी दशा मे विवाह करता 
है जिसमे ऐसा विवाह इस कारण शून्य है या यह ऐसी पत्नी के जिवन काल में होता है । 


कि उस विवाहके स्नीयउस पर 


( ख ) वह स्त्री उफ्त पद पर नियुक्ति की पात्र नहीं होगी जिसका विवाह इस कारण शून्य है 
कि उस विवाह के समय उसके पति की पत्नी जीवित थी या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया 
जिसकी पत्नी उस विवाह के समय जीवित थी । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाने पर कि किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
से छुट देने योग्य विशेष प्राधार है, वह प्रादेश दे सकेगी, कि उसे छूट दी जाये । 
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- 


- 


- 


6. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना 
मावश्यक या समीचीन है, वहां यह उन कारणों से जो लेखबद्ध किये जायेंगे , श्रादेश द्वारा व्यक्ति पद 
के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियमों में किसी का भी और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श 
से शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 
जहाजरानी और परिवहन मंत्रालय (परिवहन स्कंध ) के अन्दमान लकापी बन्दरगाह में संघसंकर्म 

में विशेष नस्शानवीस के पद के लिये भर्ती नियम । 


पद का नाम 


वतनमान 


पवों की वर्गीकरण 
संख्या 


प्रवरण पर सीधी भर्ती के 
अपवा अप्र - लिये प्रायु सीमा 
वरण पद 


विशेष नक्शा 

वीस 


450 - 25 - प्रवरण 
575 रुपये 


लामू नहीं होत 


साधारण केन्द्रीय 

सेवा वर्ग iv 
अननुसचिवीय 
पराजपत्रित 


सीधी भर्ती वालों के क्या सीधी भर्ती वालों परिवीक्षा की काला - भर्ती की पति क्या भर्ती 
लिये अपेक्षित शैक्षिक के लिये विहित प्रायु पधि यदि कोई हो । सीधी होगी या प्रोन्नति 
और पम्प पर्हताएं और शैक्षिक अर्हताएं 

द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
प्रोन्नति की वसा में लागू 

अन्तरण द्वारा तथा विभिन्न 
होगी 

पतियों द्वारा भर्ती होने 
वाली रिक्तियों की प्रति 
शतता । 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोत्रतिद्वारा जिसके म 
हो सकने पर प्रतिनि 
युक्ति पर प्रस्तरण 
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मोन्नति प्रतिनियुक्ति अन्तरण द्वारा भर्ती की दशा यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें 
में वे श्रेणियां जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति मन्तरण समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
किया जाना है । 

उसकी संरचना क्या है, सेवा भायोग से परा 

मर्श किया जाना है । 


___ 11 


____ 12 


13 


प्रोन्नति : ज्येष्ठ नाशानवीस जिसकी नियमित वर्ग 2 विभागीय 

आधार पर नियुक्ति के पश्चात उस पड प्रोन्नति समिति 
में 3 वर्ष की सेवा हो 


जैसा संघ लोक सेवा 

पायोग (परामर्श 
से छूट ) विनि 
यम 1958 के 
अधीन अपेक्षित 


प्रतिनियुक्ति पर अन्तरण : केन्द्रीय संघ राज्य सर 

कार के विभागों में 205 - 280 के वेतन 
मान या तुलनीय वेतनमान में ज्येष्ठ 
नमशानवीस की या उससे अधिक रेंक 
वाले पदों को धारण करने वाले अधि . 
कारी जिनकी इस रूप में कम से कम 5 
वर्ष की सेवा हो । 


( प्रतिनियुक्ति की कालावधि सामान्यत : 3 वर्ष से अधिक महीं ) 


[ सं० ए० एल० एच डब्लु ए० डी० एम० इ० एस० टी०टी०/ 1 ( 3)/ 69.] 

जसवन्त सिंह, अवर सचिव । 


( Transport Wing) 


Merchant Shipping 

New Delhi, the 9th December 1970 
G . S. R . 2056. ---In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
218 of the Merchant Shipping Act , 1958 ( 44 of 1958) , the Central Government 
bereby makes the following rules further to amend the National Welfare Board 
for Sea -tarers Rules, 1963, namely : 

1. These rules may be called the National Welfare Board for Sea -farers 
( Amendment ) Rules, 1970 . 
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2 . For rule 4 of the National Welfare Board for Sea -farers Rules, 1963, the 
following rule shall be substituted , namely :--- 
" 4. Composition of the Board. The Board shall consist of: 

(a ) the Minister Incharge of Shipping , Chairman , ex -officio ; 
(b ) the Director-General of Shipping , Member, ex - officio ; 
(c ) four representatives of the Central Government to be nominated by 

that Government ; 
( d ) four representatives, one each to be nominated by the Governments 

of the two groupg of States mentioned below , each group of States 

being taken in rotation in the following order, namely : 
(1 ) Gujarat, Kerala, Maharashtra and Mysore . 

( II ) Tamil Nadu , Orissa , West Bengal and Andhra Pradesh . 
( e ) four representatives of the port authorities in the two groups of porte 

mentioned below , each group of ports being taken in rotation in 

the following order , 
(i ) Calcutta, Cochin, Madras and Visakhapatnam ; 
(U ) Mormugao, Paradip , Bombay and Kandla , 
( 1 ) four representatives of ship owners to be appointed by the Central 

Government after consultation with the ship owners ; 
( 8 ) four representatives of sea - farers to be appointed by the Central 

Government after consultation with the associations of sea - farers , 11 

any, 
(h ) two Members of Parliament of whom one shall be nominated from the 

Lok Sabha and one from the Rajya Sabha ; 
(1) two members to be appointed by the Central Government representing 

societies interested in the welfare of seamen ; 
(1) the Deputy Director-General of Shipping incharge of seamen s welfare 
Member - Secretary ." 

[ No . 14- MT ( 12 ) / 70 .] 
___ HARBANS SINGH, Dy. Secy . 


( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली 9 दिसम्बर, 1970 
( व्यापारिक पो परिवहन ) 


सा . का . मि . 2055, — व्यापारिक पो - परिवहन अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) 
की धारा 218 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये केन्द्रीय सरकार एतद्धारा 
नाविकों के राष्ट्रीय कल्याण बोर्ड नियमावली 1963 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : -- 

1. ये नियम नाविकों के राष्ट्रीय कल्याण बोर्ड ( संशोधन ) नियम 1970 कहे जा सकते हैं । 

2. नाविकों के राष्ट्रीय कल्याण बोर्ड नियमावली, 1963, से नियम 4 के लिये निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किया जायेगा ; अर्थात् : 

" 4- बोर्ड का गठन 1 - बोर्ड में ये होंगे : 
( क ) पोतपरिवहन का कार्यभारी मंत्री , 

अध्यक्ष, पवन , 
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- 


- 


( ख ) पोतपरिवहन का महानिदेशक , 

सवस्य, पदेन : 
( ग ) केन्द्रीय सरकार के चार प्रतिनिधि जो उस सरकार द्वारा नामित किये जायेंगे , 
( घ ) चार प्रतिनिधि , जिनमें से प्रत्येक नीचे दिये गये दो वर्गों के राज्यों की सरकारों द्वारा नामित 

किया जायेगा, राज्यों का प्रत्येक वर्ग निम्नलिखित क्रम में बारी बारी से लिया जायेगा 

अर्थात : 
( 1 ) गुजरात, केरल, महाराष्ट्र और मैसूर 

( 2 ) तामिल नाडू, उड़ीसा, पश्चिम बंगाल और प्रधि प्रदेश । 
( १० ) नीचे दिये गये पसनों के दो वर्गों के पत्तन प्रधिकरणों के पार प्रतिनिधि , पत्तनों का 

प्रत्येक वर्ग निम्नलिखित क्रम में बारी बारी से लिया जायेगा अर्थात : - - 
( 1 ) कलकसा, कोचीन , मदरास और विशाखापत्तनम् , 

( 2 ) मारमोगानों , पारादीप, बंबई और कांडला । 
( च ) पोतमालिकों के चार प्रतिनिधि जो पोतमालिकों से परामर्श करने के बाद केन्द्रीय 

सरकार द्वारा नियुक्त किये जायेंगे । 
( छ ) नाविकों के चार प्रतिनिधि जो नाविकों के संघों, यदि कोई हों , से परामर्श करने के बाद 

केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त किये जायेंगे , 
( अ ) दो संसद सदस्य जिसमें से एक लोक सभा द्वारा और एक राज्य सभा द्वारा नामित 

किया जायेगा, 
( म ) दो सदस्य जो नाविकों के कल्याण में रुची रखने वाली संस्थानों का प्रतिनिधित्व करेंगे , 

केन्द्रीय सरकार द्वारा नामित किये जायेंगे , 
( अ ) नाविक कल्याण के कार्यभारी पोसपरिवहन के उप महानिदेशक - सदस्य - सचिव । " 


[सं० 14 -एम० टी० ( 12)/( 70) ] 


हरबन्स सिंह, उपसचिव । 


MINISTRY OF LABOUR, EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Rehablutation ) 

New Delhi, the 5th December 1970 
G . S. R . 2058.- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Rehabilitation Reclamation Organisation Drilling Sub - Division (Class III and 
Class IV Posts) Recruitment Rules, 1969 namely : 

( 1 ) These rules may be called the Rehabilitation Reclamation Organisation 
Drilling Sub -Division (Class III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment) 
Rules , 1970. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Rehabilitation Reclamation Organisation Drilling Sub 
Division (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1969, after Serial No. 9 
and the entries relating thereto , the following Serial Nos. shall be added, namely : - - 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


IO Junior 

Tractor 
Driver . 


Rs. 110 - 3 - 
131 - 4 - 139 . 


Not app - 
licable . 


18 - 30 
years . 


General 
Central 
Service 
Class III 
(Non 
gazetted ) 
Non -Mi 
nisteria ) . 


Essential : 
Valid Heavy Crawler 
driving licence hol 
der . Should have 
some experience in 
the operation and 
maintengnct of H¢e 

vy Crawler tractors 
and carth moving 
cquipment , 
( 2 ) Reasonable stan 

dard of literacy . 
Desirable : 
Matriculation 

equivalent of a recog 
nised University or 
Board . 


I 


Do, 


II Junior 

Drilling 
Operator, 


R8. 91-3. Do. 
130 -EB - 4 - 170 . 


Do. 


Essential : 
Middle Pass. 
(2 ) Should be ap 

able of operating 
Rotary, Percussion 
and National Boring 
Rigs with five years 
previous experience 
in tubewell drilling 
through all types of 

formations, 
Desirable : 
Experience in the ma 
intenance and serv 
ing of various kind 
of drilling Rigs . 


12 


12 Pilname 


D :illing 
Assistants . 


? 


Ce era des 


Not app- 

licable , 


18 - 30 
years , 


Gineral Rs. 120 - |- 
Central per month 
Service consolida 
Class III ted . 
(Non -Ga 
zetted ) 
Non -mi 
nlgterial. 


Essential : 
Midule Pess . 
( 2 ) Should have three 
years experience in 
the operation and 
maintenance of vari 
ous kinds of Drilling 
Rigg in a Govt . De 
partment or of a firm 
of repute . 


13 


Do . 


Do. 


Senior Hcl 
por (Drill 
ing ) 


Rs. 90 /- per 
month ( con 
solidated ) 


General 
Central 
Service 
Class IV 
(Non -Ga 
zetted ) 
Non -Mi 
nisterie ). 


Essential : 
Must be stout and 
healthy with scme 
idea about the drill 
ing of tube -wells by 
meing of various 
Drilling Rigs . 


( 2 ) Reasonablo stand 

dard of literacy , 
Desirable : 
Middle Standard . 
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10 


II 


13 


14 


Not appli - 

cable 


2 years. 


Not appli . 

cable , 


Not appli 
cable , 


By selection through test Not appli- 

in drfying, etc . from cable . 
amongst the regular 
Cless - IV employees of 
the Rebabilitation Re 
clamation Organisation 
possessing the quali 
Acations in Column 8 , 
failing which by direct 
recruitment, 


No. 


2 Years , 


By Promotion faiting Promotion : Class III 

wi ch by direct recruit - Drilling D . P . C . 
ment. 

Asstt . 
with Ave 
years service 
in the grade. 


2 Yeary. 


Not appli - 

cable 


Not appli 

cable . 


By promotion failing Promotion : Class III 

which by direct recruit - Senior Hel- D . P . C . 
ment, 

per (Drill 
ing ) with 3 
years ser 
vice as such , 


No. 


2 Years . 


100 % by direct recruit - 

ment, 


Not appli - 

cable . 


Not appli- 

cable . 


Not appli 
cable . 


[No. 10 (56 )/68-RH III] 

(Sd .) R . N . CHOPRA , 
Director of Reliabilitation . 
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PART II - 


[Department of Employment ( D .G .E . & T.) ] 

New Delhi, the 9th December 1970 
G . 8 . R 2067. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
37 of the Apprentices Act, 1961 (52 of 1961) and after consulting the Central 
Apprenticeship Council, the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Apprenticeship Rules , 1982 , namely : 

1. These rules may be called the " Apprenticeship ( Amendment) Rules, 1970 . 
2. In the Apprenticeship Rules, 1962 ,-- 

( a ) the words " Full-term apprentices" occurring in between rules 9 and 10 
shall be omitted ; 
(b ) for rule 10 , the following rule shall be substituted , namely : 
“ 10 . Records and Returng. - - ( 1 ) Establishments referred in Items ( b ) and ( c ) 

of sub -clause ( 1 ) of clause ( d ) of section 2 of the Act shall submit 

returns as hereinafter provided to the respective Regional Director. 
(2 ) Establishments referred in item ( b ) of sub -clause (2 ) of clause ( d ) 

of section 2 of the Act shall submit returns as hereinunder provided 

to the respective State Apprenticeship Adviser. 
(3 ) Within seven days from the date of an apprentice joins an establish 

ment, the employer shall prepare the return in Form APP - 4 la 
Schedule III in duplicate and shall submit onę return to the Regional 
Director of State Apprenticeship Adviser, as the case may be , and 
the other to the Principal or Head of the Institute where Basle 

Training or Related Instructions shall be imparted , 
( 4 ) As soon as an apprentice joins the establishment the employer shall 

prepare an Index Card ( Envelope ) in Form APP - 1 in Schedule III 
in duplicate and shall submit one of the said cards to the Regional 
Director or State Apprenticeship Adviser, as the case may be within 
a period of fifteen days of the date of registration of the contract of 

apprenticeship and retain the other one with him . 
( 5 ) ( a ) Every employer shall maintain a record of Basic Training or 

Practical Training and Related Instructions in Form APP - 1A In 
Schedule III . Information regarding Basic Training or Practical 
Training shall be based on the syllabus approved by the Central 
Apprenticeship Council and operations actually performed by the 
apprentice during the half-year under review ; Every employer shall 
send a copy of this report to the Regional Director or the State Ap 
prenticeship Adviser , as the case may be , at the end of every hall 

year , and the sald report, shall be kept inside Form APP - 1. 
(b ) In case where the Basic Training is given to the apprentices at an 

Institute set up by the Government, reports during the period of such 
training , giving the required information , shall be furnished to the 
establishment by the Head of the Institute concerned in Form 

APP - 1A In duplicate . 
( c ) The details relating to " Trade Theory " , " Workshop Calculation and 

Science" , " Engineering Drawing" and " Social Studies " shall be entered 
periodically in APP - 1A in Schedule III by the establishments on the 
basis of half -yearly reports which is furnished by the authorities 

Imparting related instructions in APP - 1 (Supplementary ) . 
( 8 ) At the end of each half year every establishment shall submit a report 

in Form APP - 2 in Schedule III to the Regional Director of the State 
Apprenticeship Adviser , as the case may be , according to the Table 
below along with the relevant half yearly report in Form APP - 1A in 
Schedule III . 


TABLE 


Report for period ending 

March 
September 


Date by which to be sent. 

16th April 
13th October 
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( 7 ) ( a ) Every employer shall during the months of November and May, sub 

mit to the Regional Director or the State Apprenticeship Adviser , as 
the case may be , the particulars of such apprentices who satisfy the 
minimum conditions of eligibility to appear in the ensuing Trade 

Test in March or September, and the particulars so submitted shall 

be in Form APP - 3 in Schedule III . 
( b ) Having scrutinised the eligibility of such apprentices , the Regional 

Director or the State Apprenticeship Adviser , as the case may be, 
shall inform the employer the programme of the Trade Test And 

name of the trade testing centre . 
( c ) After receiving the information under clause (b ) , the employer shall 

furnish the progress reports in APP - 1 and APP -1A in Schedule III 
of the eligible apprentices to the Trade Testing Omcer in advance and 

not later than seven days before the commencement of the trade test . 
( 8 ) Every employer shall maintan a register of attendance of the apprentices 

undergoing apprenticeship training in his establishment and action 
taken for irregular and unauthorised absence shall be recorded in 

the said register at the end of each month ." ; 
( c ) for Schedule III, the following Schedule shall be substituted , namely : 

" SCHEDULE III 

( See Rule 10) 
FORM APP - - I 

(Front Side ) 

PERSONAL DETAILS 
(Envelop : Size 23 cmy x 19 cms) 


Name and address of 
th : Establishment 


R 

0 .1 ) Dignated Date / Year 
aniDre of : xscu - Trasle of Birth 
tion of contract 
of Apprenicesh p 


Whether belongs Photo of Apprentice 
to $ h - dule Passport size . 
Caste /Schedule 
Tribe 


Period oftrain - 
ing as por C1- 
tract 


Dve of Date of 
conn :nce - completion 
m ? ll of of craining . 
tra ning 


Date of comple 
tion if poriod of 

trg . extended . 


Nin ? 111 111: s of 
Apprentice 


Ninaitullrass of Riher / 

Guardian 


Ditails of previous training , 
If any. 


EDUCATIONAL QUALIFICATION AT EN TRY 


Nin : of Sch ) - 1 
Institute , 


Dic 


Brinnat on 
Passed 


Remuks 


Name of Industrial 
Training Institute /Centre . 
Designated Trade : 


Period of Training 

from TO 


Exzination passed by National 
C ncl for Training in 
Vocational Trades — I year / 
2 yearg 


Basic Training imported at 


Related Instruction imparted Signature of apprentice 

Signature of Training Officer 
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[ PART II 


(I, II & III to be completed by the cmployerb : fore , submitting it to the Trade Testing 

Officer 


I. Total No . ofdays of attendance during the entire II. Consolidated assessment of half yearly 
period of apprenticesh p training 

reports (APP - IA ) duringthe entireperiod of 

apprenticeship training , 
i) Practical 

days out of 
id ) Related Instruction days out of 

% of 
$ 1 ject 

9 :391074 ) Marks 
iii) Total _ days out of 

Trade Theory - - - 
W . Cal . & Science - 
Engg . Drawing 
S xcial Studies 
Practical 
(Basic Trg . & Shop 

Trg .) 


TII. Conduct during apprenticeship 


IV . Exemptions obtained by failed candidates 
in the N . C . T . V . T . Trade Test with Datch 
Dates 


V 


m 


- 


Subject 


Minimum Excmptions 
marks obtained with 
required marks 
for exemp 
tion 

Ist II 
chance chance 


Date 


Data 


Any special remarks 


Practical ( including 280 
Sessional work ) 
Trede Theory 
( including 
S : 98ional work ) 72 
Workshop Cal 
culation & 
Science ( including 
Sessional work ) - 36 
Engineering 

Drawing ( in 
cluding se8910n . 
al work ) 

42 


Signature of Tran ng Offic -r 
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APP - I (Supplementary ) 
Report on Related Instruction for the half - year ending 
From : Namcand address of Industrial Training Institute 
To : Name and address ofthe Establishment for which Related Instruction of apprentices 

is being carried out - 


SI. Nameof 
No. Apprentices 


Engg . 
Draw - 
ing 


Trade Social 
Thçory Study 


Regis - Desig - Work - 
tration nated shop 
No . trades Cal- 

cula 
tion 
& Sc. 


Attendance in 

days 


Actua! Possible 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


Notes : 1. A -Average, BA _ Below Average , AA — Above Average , AA - Above 70 % , A - 50 to 

69 % . BA — Below 50 , 
2 . In case Basic Training is imparted at the ITI, Form APP - IA of such apprentices , 

completed upto March /Septembermay be attached with thje report, in duplicate . 
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FORM APP IA 
( To be kept ingide Form APP - I ) 

Record of Practical Training and Related Instructions 
N mac of Establishment - - - - 

Report for the Half 

year ending 
Name of Apprentice 

Registration No. - 
Designated Trade 


S .No. of Opiration 99 perprescribed Nim ; ofOperation 
list of op : rations 


Months in which operations 
performe : d during the half year 
1 2 3 4 


GRADING 


ATTENDANCE IN DAYS 


Trale 
Tasyry 


W .Cul & 
Science 


Engg . Social 
Drawing & utics 


Practical Practical 


Related 
Instructions 


Actual 
Possible 


Actual 
Pogs ble 


Graling 


Related 
Instructions 


Practical 


Signature of 
Apprentice 


Signature of 
Training Officer 


ΑΑ 


Above 70 % 

50 to 69 % 
Below 50 % 


Above 80 % 
60 to79 % 
Below 60 % 


BA 


Note 


Operationsperform :d during the healf year should be indicated by putting a tick mark 
in the month column in which performed . 
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Nim andaddress of the 
Establishm : nt. 


FORM APP - 2 

Report for the Half year 

ending 
NameofManager/Director 
Nime and D :signation of the 
Officerin charge of Training 


- 


Niture of In lustry - - - - - - 
and S : andard Industrial 
Classification Code Noi -Minor). 


Nature ofProduct - - - - - - - - 
Total number of workers 


Telex and Telephone No. 
Telegraphic Address. 


PARTI 


I 


2 


Total 


Remarks, 
Reason 
for 
short 


ex 


No. of No . of No, of apprentices under training 

workers App - Fresh Fresh 
Sl. Designa- other ren ers 

ets 

year усаг 
No. ted than un - tioes under under ex 
Trade skilled to be Basic Shop 
workers eng - Train 

Train 

aged . ing. ing . 
1 2 3 4 5 6 7 8 


fall , 


any. 


9 


ΙΟ 


V 


TAI 
Santno 
! 


NUMBER OF APPRENTICES UNDER 

TRAINING IN 


Total 


Ist 
year 


IInd 
year 


IIIrd 
year 


4th 
year 


Arrangem :nt ofRelated Instructions on 

(i) Dły Release Basis 


( ii) Block Release Basis 
(iii) Any other Basis 


TotalNo. of apprentices 
Scheduled Caste apprentices 
Scheduled Tribe apprentices 


Apprentices under column 5 above are undergoing Apprentices under column 9 above are 
Basic Training at - - - r 

www - undergoing Related Instructions at own 
(Nameofthe Basic Training Centre ) 

Catt, in trader at SI .Nos . . . ... . and at 
I. T .I . 

- in 
trade 8 at Sl. Nos. 
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PART — II 


Si. Name of 
No. Apprentices 


Designated Trade 


Remarks 


Registration 
No. and date of 
contract of appren 
ticeship 


_ 


I 


2 


1 .SECTION - I (Apprentic : s who joined during the half year.) 


LV 


SECTION - II ( Apprentices who continued their training throughout the half year.) 


etc. 


$ 3CTION - IT (499 : itico V nolatadtrening lucing th : half year . Emoluments of passed 

out petiças employed , if any ,mybe given in the remarks column .) 


2 


etc . 


- 


83CTION .IV.(Apprentices ww33e contracts were terminated during the half year .) 


به 


etc . 


P rm APP _ IA of the above mentioned apprentices completed upto March /September arc en 
closed /are being submitted separately. 

Signature of Employer 
Date 


Note : Piesher apprentices should bo marked 


in column I in all the Sections . 
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APP --3 (Half yearly ) 

NOTIFICATION OF DUB COMPLETION 
Nemo of Establishment - 

The apprentices whose part çulars are g ven below are due to complcte their perlod of train 
ing on dates shown against each in accordance with the provislong of the Apprentices Act, 1961 . 

They are being sponsored to appear in the All Injia Tra le Tost to b : helt in March / 
September - - - - 


Sl. 
No. 


Name of the approntice 
and his father s name 


Registration D signated 

Ni r Trale 


Dato of 
cynnincmint 

of training 


Date of complc 
tion of training 


REMARKS 


Attendance (Likely ) on the date Maxim ım possible atten - Conduct (Very 
of completion of training 

dance 1. c., total working Good /Good ) 

days ofthe establishment Satisfactory ) 
Practical Related Instruc 

tlong . 


8 


10 


II 


Progress record ofthese apprentices in Form APP - I and APP - IA will be submitted to the 
Trade Testing Oficer for evaluation of sessional marks at the time of Trade Test. 

Apprentices who also complete their perlod of training in March /September, but wl.osc 
Pandidature has been wichheld , dle to hornitions of eligibility not being fulfilled , are given 
below , with the reasons therefore. T1: 9 . 2 ltic : s have been informed accordingly , we 

Signature of Employer . 


* In case the period of apprent ceship of those apprentices is being extended under gub - rule 2 
of rules of the Apprenticeship Rules , 1962, gamemay be indicated . 
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APP -4 (Half -yearly) 
Name and address of Establishment 

The apprentices whose names and particulars alc foted talcu have toct ( 1 gi gec fct 11 ( CI 
going apprenticeship trainir gurder the Apprentices Act , 1961 at this Ixtl . ) nel ! Cuig 
February /Aug 181 , 19 - 

They are qualified to be er geged as appreilices EU atsfy the 
minimum requirements as laid down, uf der lhe fulcy. 


RE 
MARKS 


Educh - 
Si. Name of tional 
No. appren Qual fl - 

tices . 


If ex - ITI boy the parti 
culars of trade and ITI 
Name of Trade Period of 
I. T . I. 

trainir g 
from to 


Name of corres - Date 
ponding 

of 
designateu joining 
trade joined . 


[ 10n 


N . B . - ( 1 ) The contracts of apprenticeship in Icepcl ofite ftovercriticEFPICSc . fic in 
the process of execution and will be foiwarded withir (IC J .CH . 


Signature of Employer / Trajnira 
(Name & Designation ) Officer: 


TO 


1, The State Apprenticeship Adviser 

OR 
The Regional Director. 


2 . The Principal , Industrial Training Institute whair Easic Trolig Fristik Irstructiers is 

proposed to be imparted to the apprentices . The opprerlicca preske (* ) wil te 
released on Day/ Block release basis for Related Iostruction at your institute." 


(No. 19 (1)/70 - AP .] 
G . JAGANNATHAN , D . Şecy 
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नियोजन एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय 

( श्रम एवं नियोजन विभाग) 

नई दिल्ली , 9 दिसम्बर, 1970 
सा० का० नि० 20 57 - -शिक्षु अधिनियम, 1961 ( 1961 का 52 ) के अनुभाग 37 के 
उप - अनुभाग ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये भौर केन्द्रीय शिक्षुता परिषा के परामर्श 
करने के बाद, केन्द्रीय सरकार , शिक्षुता नियम, 1962 में और संशोधन करने के लिये , निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : 

1. ये नियम शिक्षुता (संशोधन ) नियम , 1970 कहे जायेंगे । 
2. शिक्षुता नियम, 1962 में : 
( क ) नियम 9 और 10 के बीच भाने वाले शब्द " पूर्णकालिक शिक्षु "हटादिये 

जायेंगे , 
( ख ) नियम 10 के स्थान पर निम्नलिखित नियम को प्रतिस्थापित किया जायेगा। 

अर्थात् : 
" 10 प्रभिलेख पौर विवरण : ( 1) अधिनियम के अनभाग 2 के खंड ( प ) के उप 

खंड ( 1 ) की मद ( ख ) और ( ग ) में दिये गये संस्थापन, इस के पागे की 
व्यवस्था के अनुसार निश्चित विवरण सम्बन्धित क्षेत्रीय निदेशकों को भेजेंगे । 
( 2 ) अधिनियम के अनुभाग 2 के खंड ( घ ) के उप - खंड ( 2 ) की मद ( ख ) 
में दिये गये संस्थापन इसके आगे की व्यवस्था के अनुसार निश्चित विवरण 
सम्बन्धित राज्य के शिक्षुता सलाहकार को भेजगे । 
( 3 ) एक शिक्षु के किसी संस्थापन में पाने के सात दिन के भीतर, नियोजक , 
विवरण की दो प्रतियां फार्म ए पी पी - 4 की अनुसूची तीन पर तैयार करेगा और 
इसकी एक प्रति क्षेत्रीय निदेशक अथवा राज्य शिक्षुता सलाहकार, जो भी हो , 
को भेजेगा और दूसरी प्रति प्रिन्सपल अथवा संस्थान प्रमुख को भेजेगा जहाँ 
बुनियादी प्रशिक्षण या सम्बन्धित अनुदेश दिये आयेंगे । 
( 4 ) जैसे ही कोई शिक्षु संस्थापन में प्राता है, नियोजक अनुसूची तीन में विये 
फार्म ए पी पी - 1 के अनुसार एक सूचक कार्ड (लिफाफे ) की दो प्रतियां तैयार 
करेगा और शिक्षुता के इकरारनामें के पंजीयन की तारीख से 15 दिन के अन्दर 
एक कार्ड क्षेत्रीय निदेशक अथवा राज्य शिक्षता सलाहकार को जो भी हो , भेजेगा 
तथा दूसरा कार्ड अपने पास रखेगा । 
( 5) ( क ) प्रत्येक नियोजक, बुनियादी प्रशिक्षण या क्रियात्मक प्रशिक्षण और 
सम्बन्धित अनुदेशों के अभिलेख अनुसूची तीन के फार्म ए पी पी - 1 में रखेगा । 
बुनियादी प्रशिक्षण या क्रियात्मक प्रशिक्षण से सम्बन्धित सूचना , केन्द्रीय शिक्षुता 
परिषद् द्वारा अनुमोदित पाठ्यक्रम और पालेच्य छः माही में शिक्षु द्वारा वस्तुतः 
किये गये कार्यों पर आधारित होगी । प्रत्येक नियोजक प्रत्येक छ: माह के अन्त में 
इस रिपोर्ट की एक प्रति क्षेत्रीय निदेशक अथवा राज्य शिक्षुता सलाहकार को जो 
भी हो भेजेगा और इस रिपोर्ट को फार्म ए पी पी - 1 में रखा जायेगा । 
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PART 


-- 


- 


- 


( ख ) उन मामलों में जहाँ शिक्षुओं का बनियादी शिक्षण सरकार द्वारा स्थापित 
संस्थान होता है, सम्बन्धित संस्थान का प्रमुख , उक्त प्रशिक्षण अवधि की वांछित 
जानकारी दने वाली रिपोर्ट ए पी पी - 1क फार्म में दो न करें बनाकर संस्थापन 
को देगा । 
( ग ) संबंधित अनुदेश देने वाले प्राधिकारियों द्वारा एपीपी -1 ( अनुपूरक )में दी 
गई अर्धवार्षिक रिपोर्ट के आधार पर स्थापना समय समय पर "व्यवसाय सिसांत " 
" वर्कशाप गणना व विज्ञान " " इंजीनियरिंग ड्राइंग ", और " सामाजिक अध्ययन " 
से सम्बन्धित जानकारी, अनुसूची तीन के फार्म ए पी पी - 1क में दर्ज करेगी । 
( 6) प्रत्येक संस्थापना, नीचे दी सारणी के अनुसार सम्बन्धित छ: माही के लिये 
अनसूची तीन के फार्म ए पी पी - 2 में तैयार की एक रिपोर्ट , क्षेत्रीय निवेशक अथवा 
राज्य शिक्षुता सलाहकार, जो भी सम्बन्धित हो , को , प्रत्येक छ: माही के अन्त में 


भेजेगी । 


सारणी 


को समाप्त होने वाली अवधि को रिपोर्ट 


तारीख जब तक भेजी जानी है 


मार्च 


15 अप्रैल 


सितम्बर 


15 अक्तूबर , 


( 7 ) ( क ) प्रत्येक नियोजक क्षेत्रीय निदेशक अथवा राज्य शिक्षता सलाहकार 
जो भी हो , को माह नवम्बर और मई में ऐसे शिक्षों का ब्यौरा भेजेगा जो ग्रागामी 
मार्च और सितम्बर में होने वानी व्यावसायिक परीक्षा में भाग लेने की 
पात्रता की न्यूनतम शत पूरी करते हैं । उक्त व्यौरा अनपूची तीन के फार्म ए 
पी पी - 3 पर भेजा जायेगा । 
( ख ) ऐसे शिक्षुओं की पात्रता की जांच पड़ताल करने के बाद क्षेत्रीय निदेशक अथवा 
राज्य शिक्षुता सलाहकार जो भी हो , नियोजक को परीक्षा के कार्यक्रम और 
परीक्षा केन्द्र के नाम की सूचना देगा । 
( ग) खण्ड ( ख ) में बनाई गई सूचना प्राप्त करने के बाद, नियोजक , सुमात्र शिशुओं 
का प्रगति विवरण अनुसूची सीन के फार्म ए पी पी - 1 ए पी पी - 1क में समय से 
पूर्व और हर हालत में परीक्षा प्रारम्भ होने के सात दिन पहले तक परीक्षा अधिकारी 
के पास भेज देगा । 
( 8 ) प्रत्येक नियोजक अपने संस्थापन में प्रशिक्षण पा रहनोंके लिये 
एक हाजिरी रजिस्टर रखेगा और प्रत्येक महीने के अन्त में अनियमिन और अनधि 
कृत गैर- हाजिरियों के लिये की गई कार्यवाही का अभिलेख इस रजिस्टर में रखा 

जायेगा । 
( ग ) अनुसूची सीन के लिये निम्नलिखित अनुमूवी की प्रतिस्थापना की जायेगी , नाना : 


" अनुसूची तीन 
फार्म - ए० पी० पी० - 1 
( देखिये नियम संख्या 10 ) 
सामने का भाग 

वयक्तिक विवरण 

( लिफाफा आकार 23 से० मी०४15 से० मी० ) 
संस्थापना का नाम और पता 
पंजीयन संख्या और निर्दिष्ट व्यवसाय जन्म तिथि वर्ष क्या अनुसूचित जाति अनु 
शिक्षुता अनुबन्ध 

सूचित आदिम जाति के हैं 
निष्पादन की तारीख 

---- -- - शिक्ष का पासपोर्ट आकार का फोटो 
अनुबन्ध के अनुसार प्रशिक्षण प्रारम्भ प्रशिक्षण समाप्ति की यदि अवधि बढ़ाई गई है 
प्रशिक्षण की अवधि होने की तारीख तारीख तो प्रशिक्षण समाप्ति की 

तारीख 
शिक्षु का नाम और पता पिता / अभिभावक का नाम और पता यदि हो तो पूर्व प्रशिक्षण का विवरण 

- - औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान केन्द्र का नाम निर्दिष्ट 
प्रवेश के समय शैक्षणिक योग्यता 

व्यवसाय 
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उत्तीर्ण परीक्षा 


तारीख 


विशेष कथन 


स्कूल संस्था का 

नाम 


प्रशिक्षण की अवधि 

तक 
व्यावसायिक प्रशिक्षण की राष्ट्रीय 
परिषद द्वारा पास की गई परीक्षा 1 वर्षीय/ 2 वर्षीय 


स्थान जहां बुनियादी प्रशिक्षण दिया गया 


स्थान जहां संबंधित अनुदेश दिये गये 


शिक्षु के हस्ताक्षर 
प्रशिक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 
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विषय 


(पिछला भाम ) 

परीक्षा अधिकारी को भेजने से पूर्वनियोजक एक, दो और तीन को पूरा करलें ) 
एक. शिक्षु प्रशिक्षण अवधि में हाजिरी के कुल दिन 

दा . शिशु प्रशिक्षण की सम्पूर्ण अवधि की छः माही रिर्पोटों 

( एपीपी - 1क ) का समेकित मूल्यांकन 
( एक ) क्रियात्मक दिन दनों में से 

सत्रीय अंकों का प्रतिशत 
( दो ) संबंधित अनुदेश दिन दिनों में से 
( तीन ) कुल दिन दिनो में से 

व्यवसाय सिद्धान्त . . 
वर्कशाप मणनों और विज्ञान . . . . . . 
सामाजिक अध्ययन . . . . . . . . . . . . . . . . . 
क्रियात्म क . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

बुनियादी प्रशिक्षण व कारखाने का प्रशिक्षण ) . . . . . . 
तीन. शिक्ष प्रशिक्षण के दौरान पाचरण 

चार . तारीख तारीखों सहित व्यवसायिक प्रशिक्षण की 
राष्ट्रीय परिषद की परीक्षा में असफल उम्मीदवारों द्वारा 
प्राप्त की गई विमुक्ति 
विषय छूट के लिये प्राप्त की विमुक्ति अंकों सहित 

आवश्यक 
न्यूनतक ग्रंक पहली बार दूसरी बार 

तारीख तारीख 
विशेष कथन 

क्रियात्मक ( सत्रीय कार्य संहित ) 280 
व्यवसाय सिद्धान्त ( सत्रीय कार्य सहित ) 72 
वर्कशाप गणना औरविज्ञान ( सत्रीय 36 

कार्य सहित ) 

इंजीनियरिंग ड्राइंग ( सत्रीय कार्य सहित ) 42 
प्रशिक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 
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एपीपी -- 1( पूरक ) । 

+ ---- - को समाप्त होने वाली छमाही को संबंधित अनुदेशों के बारे में रिपोर्ट 
प्रेषक : औशसियान का नाम और पता 
सेवा में , 
____ संस्थापन का नाम जहां शिशुत्रों को संबंधित अनुदेश दिये जा रहे हैं . . . . . . 


ऋम 
संख्या 


शिक्षों के पंजीयन 
नाम 

संख्या 


निर्दिष्ट 
व्यवसाय 


वर्कशाप गणना इंजीनियरिंग व्यवसाय 
और विज्ञान ड्राइंग सिद्धान्त 


सामाजिक 
अध्ययन 


हाजिरी के दिन 
वास्तविक संभाव्य 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


- 
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- - - - - - 


--- - - 


नोट ---: ( एक ) प्रो औसत, प्रोक औसत से कम, प्रोऊ भोसत से ऊपर औउ - 70 प्रतिशत से अधिक, प्रो० 50से 69 प्रतिशत तक, प्रोक० 50 प्रतिशत से कम 

( दो ) यदि बुनियादी प्रशिक्षण प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान में दिया जाता है, तो ऐसे शिक्षुओं से संबन्धित फार्म एपीपी - 1क ( की दो प्रतियां ) 

मार्च/सितम्बर तक की जानकारी भरकर इस रिपोर्ट के साथ लगा दें । 


फार्म एपीपी - 1 
( फार्म एपीपी - 1 के अन्दर रखने के लिए ) 
क्रियात्मक प्रशिक्षण और संबन्धित अनुदेशों का अभिलेख 

. . . . . . . . . . . . . . को समाप्त होने वाली छमाही रिपोर्ट 


संस्थापन का नाम . . . . . . . . . . 
शिक्षु का नाम . . . . . . . 
पंजीयन संख्या . . . . . . . . . . . 
निदिष्ट व्यवसाय . . . . . . . . 


3 


कार्यों की सूची के अनुसार किए कार्यों की क्रम संख्या 


कार्य की संज्ञा 


छः माही के महीने जिनमें कार्य किया 
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श्रेणीकरम 


उपस्थिति दिनों में 


इंजीनियरिंग ड्राइंस , सामाजिक 


। क्रियात्मक 


व्यवसाय सिद्धान्त वर्कशापगणना और 

विज्ञान 


क्रियात्मक 


संबंधित अनुदेश 


मध्ययन 


वास्तविक संभाव्य 


वास्तविक संभाव्य 


श्रेणीकरण 


संबंधित अनुदेश 


क्रियात्मक 


- विक्ष के हस्ताक्षर प्रशिक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 


मोक. 70 % से अधिक 80 % से अधिक 
मो० 50 % से 69 % तक 60 % से 79 % तक 
मो०क० 50 % से कम 60 % कम 
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नोट : - - छ: माही के दौरान किये जाने वाले कार्यों का संकेत महीनों वाले कालम में सही का निशान ( V ) लगाकर दिया जाये । 


फार्म एपीपी - 2 
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संस्थापन का नाम और पता 


को समाप्त होने वाली छः माही की रिपोर्ट 
श्रमिकों की कुल संख्या . . . . . . . . . . . . . . . 
प्रबन्धक निदेशक का नाम . . . . . . . 
प्रशिक्षण के प्रभारी अधिकारी का नाम और 
पदनाम . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 


उद्योम का स्वरूप और 
मानेक प्रौद्योगिक बर्गीकरण . . 
कोड संख्या ( माइनर ) 
उत्पादन का स्वरूप . . . . . 


टैलेक्स और टेलीफोन नं० . . . . . . 

तार का पता . . . . 


भाम - एक 
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क्रम 
संख्या 


कुल जोड़ 


निर्दिष्ट व्यवसाय : अकुशल कर्म - विक्षयों की 

चारियों के संख्या जिन्हें 
अलावा कर्म - काम पर 
चारियों की रखना है 
संख्या 


प्रशिक्षण पा रहे शिक्षुओं की संख्या 
बुनियादी ; कारखाने प्रथम वर्ष द्वितीय वर्ष 
प्रशिक्षण पा का प्रशिक्षण भू०पू० भ० पू० 
रहे अनुभव - ा रहे अनु- मो० प्र० प्र० प्र० 

हीन । भव-हीन सं० 


विशेष कथन यदि 
कोई कमी हो तो 

कारण 


सं० 


10 


+ 


+ 


[PARTII 


में प्रशिक्षण पा रहे भिक्षुमों की संख्या 


प्रथम वर्ष 


द्वितीय वर्ष तृतीय वर्ष 


चतुथ वर्ष कुल जोड़ 


संबंधित अनुदेशों की व्यवस्था 
( एक ) दैनिक प्रशिक्षण की व्यवस्था के आधार पर 
( दो ) साप्ताहिक प्रशिक्षण की व्यवस्था के आधार पर 
( तीन ) कोई अन्य आधार 


शिक्षुत्रों की कुल संख्या 
अनुसूचित जाति के शिक्ष 
अनुसूचित आदिम जाति के शिक्षु 
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कालम 5 में बताये गये शिक्षु 


कालम 9 में बताये गयेशिक्षु अपने संस्थापन में क्रम संख्यायें. . . . . . 
व्यवसायों में संबंधित अनुदेश और . . . . . . . 
श्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान में क्रम संख्यायें . . . . . 
के व्यवासयों में बुनियादी प्रशिक्षण पा रहे हैं । 


( बुनियादी प्रशिक्षण केन्द्र का नाम ) 
बुनियादी प्रशिक्षण पा रहे हैं । 


भाग - दो 


शिक्षत्रों के नाम 


पंजीयन संख्या और शिक्षुता के अनुबन्ध 

की तारीख 


निर्दिष्ट व्यवसाय 


विशेष कथन 


संगमा 


अनुभाग -- एक (शिशु ,जिन्होंने छः माह के बीच प्रशिक्षण प्रारम्भ किया ) 
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मादि 


अनुभाग - दो ( शिक्ष, जिन्होंने पूरे छः माह प्रशिक्षण जारी रखा ) 


मादि 


PARTII--- 


अनुभाम - तीन : (शिक्षु, जिन्होंने छः माही के दौरान प्रशिक्षण पूरा कर लिया है । यदि किसी सफल शिक्षु को नियुक्त 

किया गया है तो उसका वेतन विशेष कवन के कालम में दिया जाये । 


मान 


अनुभाम - चार (शिक्ष , जिनके मनुबन्ध छः माह के दौरान रद्द कर दिये गये ) 
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पर बताये गये शिशुभों से संबंधित फार्म एपीपी----1( क) जिनमें मार्च सितम्बर, तक का विवरण है संलग्न है/अलग से भेजे जा रहे हैं । 

नियोजक के हस्ताक्षर 
दिनांक . . . . 


- 


नोट : - समी अनुभागों के कालम 1 में अनुभवहीन सिक्षुओं के नाम के सामने * का चिन्ह लगाया जाये । 
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ए०पी०पी० - 3 

( छ माही ) 

प्रशिक्षण समाप्ति की अधिसूचना 
सस्थापन का नाम . . . . . . 

शिक्ष , जिनका विवरण नीचे दिया गया है , शिक्ष प्रशिक्षण अधिनियम , 1961 के प्रावधनों के अनुसार, अपने नामों के सामने दिखाई तारीखों को प्रशिक्षण की 
अवधि समाप्त कर लेंगे । 

इन्हें मार्च सितम्बर में होने वाली अखिल भारतीय व्यावसायिक परीक्षा में भाग लेने के लिए प्रायोजित किया जा रहा है : 
क्रम शिक्षु का और उसके पंजीयन संस्था 

निर्दिष्ट व्यवसाय प्रशिक्षण प्रारम्भ होने की , प्रशिक्षण समाप्त होने की 
सख्या पिता का नाम 

तारीख 


तारीख 


THEGAZETTEOFINDIA:DECEMBER26,1970/PAUSA5,1892 


विशेष कथन 


प्रशिक्षण समाप्ति के समय कुल 

उपस्थिति ( संभादित ) 
क्रियात्मक संबंधित अनुदेय 


अधिकतम संभाव्य उपस्थिति , 
अर्थात संस्थापन के कुल कार्यकारी दिन 


आचरक (बहुत अच्छा अच्छा 
संतोषजनक ) 


10 


11 


परीक्षा के समय सत्रीय अंकों की गणना के लिए ऐसे शिक्षों का प्रमति का विवरण फार्म 

एपीपी - 1 और एपीपी - 1क में भर कर परीक्षा अधिकारी के समक्ष प्रस्तुत किया जायेगा । 
उन शिक्षुत्रों का कारण बताते हुये , उल्लेख नीचेकिया गया है जिनकी प्रशिक्षण अवधि मार्च सितम्बर में समाप्त हो रही है परन्तु पात्रता की अन्य शर्तों को 
पूरा नहीं करने के कारण जिनकी नामजदगी नहीं हो रही है । शिक्षुओं के तदनुरूप सूचित कर दिया है । * 

नियोजक के हस्ताक्षर 


PARTII 


* यदि शिक्षुता नियम, 1962 के नियम 5 ( 2) के अधीन इन शिक्षुमों की शिक्षुता अवधि बढ़ाई जा रही है तो इसका उल्लख किया जाए । 


एपीपी - 4 ( छ. माही ) 


संस्थापन का नाम और पता - 
शिक्ष , जिनके नाम और विवरण नीचे दिया गया है, शिक्षु प्रशिक्षण अधिनियम , 1961 के अधीन फरवरी / अगस्त, 19 : के दौरान इस संस्थापन में प्रशिक्षण 
देने के लिए रख गये हैं । ये शिक्षु के रूप में नियुक्ति के लिए अर्हताप्राप्त हैं औरनियमों के अधीन निश्चित न्यूनतम जरूरतों को पूरा करते हैं । 


- 


शिक्षों के नाम 


- 


क्रम 
संख्या 


शैक्षणिक 
योग्यता 


यदि औ० प्र० सं० का भूत पू० छात्र है तो 
व्यवसाय प्रो० प्र० सं० का विवरण 


अनुरूपी निर्दिष्ट व्यवसायों के नाम प्रवेश की 
जिनमें प्रशिक्षण लिया तारीख 


विशेष 
कथन 


- 


औ० प्र० सं० व्यवसाय 
का नाम 


प्रशिक्षण की 
अवधि 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


नोट ( 1 ) उपर्युक्त शिक्षुओं केशिक्षुता अनुबंध पूरे किये जा रहे हैं और एक महीने में भेज दिये जायेंगे । 


नियोजक / प्रशिक्षण प्राधिकारी 
( नाम और पदनाम ) 

के हस्ताक्षर 


सेवा में , 


1. राज्य शिक्षुता सलाहकार अथवा क्षेत्रीय निदेशक 
2. प्राचार्य , प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान, जहां शिक्षुओं को बुनियादी प्रशिक्षण संबंधित अनुदेश देने का प्रस्ताव है । निशान ( * ) से चिह्नित 

किये गये शिक्षुओं को आपके संस्थान में दैनिक साप्ताहिक प्रशिक्षण व्यवस्था के आधार पर संबंधित अनुदेश पाने के लिये भेजा जायेगा । 


[ सं० 19/ (14 )/ 70 - एपी ] 

ग . जगन्नाथ, उप- सचिव । 
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( Department of Rehabilitation ) 

New Delhi, the 2nd December 1970 
G .S .R . 2058 . - In exercise of the powers conferned by proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules, regulating 
the method of recruitment to the posts in the Office of the Officer - in - Charge, 
Central Clalms Organisation , Ministry of Labour , Employment and Rehabilita 
tion , ( Department of Rehabilitation ) namely : 

1. Short Title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Cen . 
tral Claims Organisation (non - gazetted posts ) Recruitment Rules. 1970 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
cazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto . 

3. Number of posts , Classification and Scale of pay, — The number of posts 
its classification and scale of pay attached thereto , shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the said schedule. 

4 . Method of recruitment , qualifications etc. The method of recruitment to 
the posts, the qualifications and other matters relating thereto , shall be as spe 
cified in columns 5 to 12 of the said schedule . 
5 . Disqualifications. — No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living or 
( b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person shall be eligible for appointment to service . 
Provided that the Central Government may, 11 satisfied that such marriage 
1s permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax. — When the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order , for reasons to be recorded 
in writing relax any of the provisions of these rules in respect of any class or 
category of persons. 


THS SCHEDULE 
Recruitment Rules for the posts Non -Gazetted in Central Claims Organisation , Ministry of Labour, Employment and 

Rehabilitation , (Department of Rehabilitation ), New Delhi. 


Namn : 0 Post 


No. of 
posts 


Classifi - 
cation 


Scile of 

pay 


Whether Age limit Educ - 1 Whether 

Selection for direct tional age and 
post or recruits. Other qua - educat 
Non 

* Efications tional 
Selectior 

required qualifica 
post. 

for direct tion pre 
recruits. scribed i 

for the 

direct 
recruits 
will apply 
in the case 
of promo 
tetsa 


Perrod of Method of rec . In case of rec - Tfa D . P . C 
probation ruitment whether ruitment by pro cxists. 
if any . by direct rec - motion /deputa - xbat is its 

ruitment, or by tion transfer composi 
promotion orby grades from which tion . 
deputation trans - promotion /deputa 
fer and percen - tion / transfer to 
tage of vacancies be made. 

to be filled by 
various methods 
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TO 


II 


2 


Statistical 
Assistant. 


One 


Select - 
tion 


Not ap - 
plicable. 


Not ap - Not an 
plicable. plicable . 


Two 
years. 


Class III 

D . P . C 


Genera Rs. 210 
Central 10290 
Service - 15 T 
Class III 320 _ EB 
(Minister - - 15 - 425 
ial Non 
Gazetted , 


Promotion fail- Promotion ; 

ing which Upper Division 
dy transfer on Clerks or Ins 
deputation . pectors serving 

in the Central 
Claims Organi 
sation with 10 
years service in 
the grade. 
Transfer on 
Deputation : 
Suitable Selec 
tion Grade 
Clerts in the 
scale of Rs. 210 
380 Por Upper 
Division Clerks 
in the ladian 


[PartII 


Audit and Ao 

counts Depart 
ment the 

Tusual terms of 
deputation 
Note The period 

of deputation 
will be two 
years, 


[No. 46 (9)/67 -1. M . P . ] 
W . G . PATHAK , Jt . Secy. 
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पुनर्वास विभाग 
नई दिल्ली, 2 दिसम्बर 1970 


सा० का० नि० 2058:--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रयास शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति जी इसके द्वारा श्रम, रोजगार तथा पुनर्वास मंत्रालय ( पुनर्वास विभाग ) के 
केन्द्रीय धावा संगठन के प्रभारी अधिकारी के कार्यालय में पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने 
के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं : -- 


1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय दावा संगठन में ( अराजपत्रित 
पदों पर भर्ती के नियम 1970 कहलायेंगे । 


( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे । 


2. लागू होना :-- ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम । में निर्विष्ट पदों पर लागू होंगे । 


3. पदों की संख्या, वर्गीकरण और पेतनमाम : - इन पदों की संख्या , इनका वर्गीकरण और 
वेतनमान उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिया गया है । 


4. भर्ती की पद्धति , योग्यताएं इस्यादि : - इन पदों पर भर्ती की पद्धति , योग्यताएं और इनसे 
( सम्बन्धित अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 12 में दी गई है । 


___ 5. अयोग्यताएं : - कोई व्यक्ति ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हुमा हो जिसका 
पति या पत्नी जीवित हो, या 


( ख ) जिसने पति या पत्नी के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया हो , 


इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट 
हो जाए कि उक्त व्यक्ति पर तथा विवाह के दूसरे पक्ष पर जो वैयक्तिक कानून लागू होता है, उसके 
मधीन ऐसा विवाह किया जा सकता है तथा ऐसा करने के और प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को 
इस नियम के प्रर्वतन से छूट दे सकती है । 
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8. रियायत उन की शक्ति : - यदि केन्द्रीय सरकार की ऐसी राय हो कि ऐसा करना उचित 
या पावश्यक है तो वह लिखित कारणों के आधार पर प्रादेश देकर किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों 


के लिए इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में रियायत कर सकती है । 
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PART D 


- 


पचनाम 


पपों वर्गीकरण 


वेतन मान 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती बालों के 
पद हे पालों के लिए लिए अपेक्षित मिक्षा 
अथवा मायु सीमा संबंधी और अन्य 
अप्रवरण 

योग्यताएं 


संख्या 


___ 1 
सांख्यिकी 
सहायफ 


2 
एक 


6 
लागू नहीं 


लागू नहीं होता 


होता 


3 

4 5 
सामान्य रु० 210 - प्रवरण 
केन्द्रीय सेवा 10 - 290 
वर्ग 15 - 320 
(लिपिक व रो0 - 15 
अराज 

- 425 
वर्गीय 
पनित ) 
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क्या सीधी परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि वे परिस्थि 
भर्ती वालों के कालावधि , क्या सीधी भर्ती स्थानान्तरण द्वारा भर्ती विभागीय तियां जिनमें 
लिये विहित यदि कोई हो होगी या पदोन्नति की दशा में वे ग्रेड जिन- पदो - नियम बनाते 
प्रायु मौर तो द्वारा या प्रति - से पदोन्नति प्रतिनि - प्रति समय संघ 
शिक्षा संबंधी 

नियुक्त/ स्थानान्त - युक्ति स्थानान्तरण समिति लोक सेवा 
योग्यतायें 

रण द्वारा तथा किया जाना है । है तो प्रायोग से 
पदोन्नति विभिन्न पद्धतियों 

उसका परामर्थ 
वालों की द्वारा भरी जाने 

गठन किया जाना 
दशा में भी वाली रिक्तियों का 

कैसे किया है । 
लागूहोंगी प्रतिशत 

गया है । 
10 

11 

12 
लागू नहीं 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : तृतीय 
होता । यदि सम्भव न 

श्रेणी 
हो तो प्रतिनि केन्द्रीय दावा विभागीय 
युक्ति पर स्मा संगठन में पदोन्नति 
नान्तरण । उच्च श्रेणी लिपिक समिति 

या निरीक्षक के 
पद पर कार्य करने 
वाले ऐसे कर्म 
पारी जिनको इस 
वेतन मान में 10 
वर्ष का अनुभव हो । 
प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण : 
भारतीय लेखा परीक्षा 

तथा लेखा विभाग 
के 210 - 380 
रु० के वेतन मान 
वाले प्रवरण ग्रेड 
के सुयोग्य लिपकों 
या उच्च श्रेणी 
लिपकों को प्रति 
नियुक्ति की समान्य 

शर्तों पर । 
नोट : - प्रतिनियुक्ति की अवधि 2 वर्ष होगी । 


[संख्या 46 ( 9)/ 67- इम्प ] 
बा० ग० पाठक , संयुक्त सचिव । 
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MINISTRY OF HEALTH . FAMILY PLANNING , WORKS. HOUSING AND 

URBAN DEVELOPMENT 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 17th November 1970 
G . S . R . 2059 . - In exercise of the powerg conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Central Health Service Rules, 1963, namely : 

1. ( i) These rules may be called the Central Health Service (Amendment ) 
Rules, 1970 ; 

( i ) They shall come into force on the date of their publication in the offi 
cal Gazette 
2. In the Central Health Service Rules. 1963 
(1) after the first proviso to sub - rule (1 ) of rule 8, the following proviso 

shall be inserted , namely : 
" Provided further that where the case of an officer appointed to any post 

in the grade of General Duty Officer , Grade II, is considered for 
the purposes of promotion to any post in the grade of the General 
Duty Officer , Grade I, under this sub - rule , the cases of all persons 
senior to such officer in the grade of General Duty . Oncer , Grade 
II shall also be considered , notwithstanding that they may not have 

rendered five years of service in that grade." ; 
(1 ) after the proviso to clause ( a ) of sub -rule ( 3 ) of rule 8 , the follow 

ing proviso shall be inserted , namely : 
" Provided that where the case of an officer appointed to any post in the 

grade of General Duty Officer, Grade I or the Specialists Grade, 
as the case may be, is considered for the purposes of promotion to 
any posts in Supertime Grade II under this sub - rule , the cases 
of all persons senior to such officer in the grades of General Duty 
Officer , Grade I or Specialists Grade, as the case may be , shall also 
be considered , notwithstanding that they may not have rendered 

10 years or 8 years of service , respectively , in those grades." ; 
( ili ) after sub - rule (8 ) of rule 8 , the following sub - rule shall be inserted , 

namely : 
" (9 ) ( a ) A departmental candidate referred to in sub - rule ( 1 ) of rule 

7À who is not selected for appointment to any grade in the Ser 
vice may be reconsidered by the Controlling Authority for ap 
pointment to the Service at a subsequent stage or stages in con 

sultation with the Commission . 
( b ) The suitability of these candidates for appointment to the various 

grades of the Service shall be determined by a Selection Commit 
tee to be constituted by the Controlling Authority in consulta . 

tion with the Commission . 
( c ) The seniority of departmental candidates so appointed shall be fixed 

by the Controlling Authority in consultation with the Commis 
gion ." 

[ No. F . 6 - 1 /69 - CHSII.) 

B . P , PATEL , Secy . 


MINISTRY OF PETROLEUM & CHEMICALS AND MINES & METALS 

(Department of Petroleum ) 

New Delhi, the 25th November 1970 
G . S . R . 2060 . - - In exercise of the powers conferred by section 31 of the Oil 
And Natural Gas Commission Act, 1959 ( 43 of 1959 ) , the Central Government 
hereby makes the following rules further to amend the Oil and Natural Gas 
Commission Rules, 1960 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the 011 and Natural Gas Commission , 
(Second Amendment) Rules, 1970 . 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
gazette . 

2 . In the Oil and Natural Gas Commission Rules , 1960 , for Sub - Rule ( 1 ) of 
rule 3 , the following sub - rule shall be substituted , namely : 
" ( 1 ) A member of the Commission shall hold office for such period , not 

exceeding 5 years from the date of the notification of his appoint 
ment, as may be determined by the Central Government at the time 
of his appointment, having regard to the qualifications, technical or 
otherwise of such member and he shall be eligible for re - appoint 
ment. " 


[ No. 1 / 37 / 68 - ONG.] 
M . V . S . PRASADA RAU. Under Secy . 


पेट्रोलियम तथा रसायन और खान तथा धातु मंत्रालय 

( पेट्रोलियम विभाग ) 


नई दिल्ली , 25 नवम्बर, 1970 


सा० कानि0 2060 : - सामान्य कानुनी नियम तेल और प्राकृतिक गैस पायोग अधिनियम , 
1959 ( 1959 का 43 ) की धारा 31 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा तेल और प्राकृतिक गैस आयोग नियमावली, 1960 में और संशोधन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाती है , अर्थात : 


___ 1. (1) ये नियम तेल और प्राकृतिक गैस पायोग ( दूसरा संशोधन ) नियम, 1970 कहे 
जा सकेंगे । 


( 1 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. तेल और प्राकृतिक गैप आयोग नियमावली, 1980 में नियम 3 के उप नियम ( 1 ) के 
स्थान पर निम्नलिखित उप -निमन प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात : -- 


" प्रायोग का एक सदस्य उस अवधि के लिए; जो उसकी नियुक्ति की अधिसूचना 
की तारीख से 5 वर्षों से अधिक न हो , जिस का निर्धारण केन्द्रीय सरकार द्वारा ऐसे 
सदस्य की तकनीकी या अन्य योग्यताओं को ध्यान में रखते हुए उसकी नियुक्ति 
के समय किया जाय ; कार्यभार सम्भालेगा और यह पुन : नियुक्ति के लिए पान 


होगा । " 


[ सं० फ० 1/ 37/ 68-प्रो०एन०जी०] 
म० वे० शिव प्रसाद राव , अवर सचिव, । 
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PART IL 


MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Economic Affairs ) 


New Delhi, the 11th December 1970 


G . S . R . 2061. - In exercise of the powers conferred by clause ( 2 ) of article 77 , 
read with clause ( 1 ) of article 299 , of the Constitution , the President hereby 
makes the following further amendment in the notification of the Government 
of India in the Ministry of Finance (Department of Economic Affairs ) , No . G . S . R . 
1312 ( F . 4 ( 27 ) -AEI / 69 ) dated the 27th May , 1969, relating to the execution and 
authentication on behalf of the President of all Promissory Notes and other 
documents required to be executed in exercise of the executive power of the 
Union under the French Credits , namely :-- 
In the said notification , after the words " Joint Director" , the following 

shall be inserted, namely : 
" O . S .D . (Accounts ), Senior Accounts Officer” . 

Dated at New Delhi this 11th day of December, 1970 


[No . F . 4 (27 )-WET / 89.J 
By order and in the name of the President, 

Y . T. SHAH , Jt. Secy . 


(Department of Revenue and Ingurance ) 


CUSTOMS 


New Delhi, the 28th December 1970 


G . S . R . 2062 . - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 1 ) of sec 
tion 25 , read with sub -section ( 3 ) of section 160 , of the Customs Act, 1962 (82 
of 1982 ) , the Central Government, being satisfied that it is necessary in the 
public interest so to do, hereby makes the following further amendment in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Finance ( Depart 
ment of Revenue ) No . 82 - Customs, dated the 6th August, 1960 , namely : 


In the said notification , in condition ( 1 ) after clause ( a ), the following clauses 
shall be added , namely : 
“ ( 1 ) The Chairman - cum -Managing Director or wholetime Directors of the 

National Mineral Development Corporation in the case of National 

Mineral Development Corporation . 
(8) The Chairman -cum -Managing Director, Hindustan Copper Ltd ., in the 

case of Hindustan Copper Ltd . 
(t ) The Managing Director, Bharat Aluminium Company Ltd ., in the cage 

of Bharat Aluminium Company Ltd . 
(u ) The Managing Director, Hindustan Zinc Ltd ., in the case of Hindus 

tan Zinc Ltd . 
( v ) The Managing Director , Phosphates , Pyrites and Chemicals Ltd ., ir 
the case of Phosphates , Pyrites & Chemicals Ltd . 

[No . 107 /F . No . 5 /46 / 70 -Cus...] 

JI DATTA , Dy. Secy. 
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वित्त मन्त्रालय 
( राजस्व और बोमा धिमाग ) 

सीमा शुल्क 

नई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1970 
साका०नि० 2062.- सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52) की धारा 160 की 
उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय सरकार, यह समाधान हो जाने पर कि लोक हित में ऐसा करना आवश्यक है, भारत सरकार 
के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना संख्या 82 सीमा शुल्क , तारीख, 8 
अगस्त, 1980, में एतदद्वारा और मागे निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात : --- 

उक्त अधिसूचना में , खंड ( थ ) के पश्चात शर्त ( 1 ) में निम्नलिखित खंड जोड़े 

जाएंगे , अर्थात : - - 
" (८ ) राष्ट्रीय खनिज विकास निगम की दशा में राष्ट्रीय खनिज विकास निगम 

का अध्यक्ष एवं प्रबंध निदेशक या उसके पूर्णकालिक निदेशक । 


व 


५ 


। 


हिन्दुस्तान कोपर लि० की दशा में , अध्यक्ष-एवं -प्रबंध निदेशक, हिन्दुस्तान कोपर 

लि० । 
( न ) भारत एल्युमिनियम लिमिटेड, की दशा में , प्रबन्ध निदेशक भारत एल्युमिनियम 

कम्पनी लिमिटेड । 


( प ) हिन्दुस्तान जिंक लि . की दशा में , प्रबन्ध निदेशक , हिन्दुस्तान जिक 

लि० । 
( फ ) फोस्रफेटस , पाइराईट स एण्ड केमिकल्स लि . की दशा में , प्रबन्ध निदेशक , 
फोस्फेटस , पाइराइटस एण्ड केमिकल्स लि . " । 

[सं० 107/एफ० सं० 5/ 46/ 70 - सीमा शुल्क 1 ] 

ज्योतिर्मय दत्त , उप सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 26th December, 1970 
G . S . R , 2063. ---In exercise ot the powers conferred by sub -rule ( 1 ) of rulek 
of the Central Excise Rules, 1944 , the Central Government hereby makes the 
following further amendment in the notification of the Government of India in 
the Ministry of Finance ( Department of Revenue) No. 54 / 62- Central Excises , 
dated the 24th April, 1962, namely :- - 

In the said notification, for the words "in any crude form, " the words, 
brackets and Agures "falling under sub -item ( 1 ) or sub- item ( 1a ) of the sald 
item" shall be substituted. 

[ No . 178 /70. ] 


1732 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 26, 1970 / PAUSA 5, 1892 


[PART II 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नई दिल्ली , 26 दिसम्बर , 1970 


सा०का०नि० 2063. -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निगम, 1944 के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) 
वारा प्रदत्त शक्त्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं० 54/ 62- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तारीख 24 अप्रैल , 
1962 में और आगे निम्नलिखित संशोधन करती है, अर्थात :-- - 

उक्त्त अधिसूचना में “ किसी अपरिष्कृत रूप में " शब्दों के स्थान पर " उक्त मद की 

उपमद ( 1) या उप - मद ( 1क ) के अन्तर्गत आने वाले " शब्द , कोष्ठक और 
अंक प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[सं० 178/ 70 .] 


G . S . R . 2064. - In exercise of the powers conferred by sub - rul . ( 1 ) of rule 8 of 
the Central Excise Rules , 1944, the Central Government hereby makes the follow 
ing further amendment in the notification of the Government of India in the 

Ministry of Finance ( Department of Revenue) No . 74 / 66 - Central Excises , dated the 
1st May , 1965 , namely : -- 


In the said notification , in the Explanation , for the words " In any crude from " 
the words , brackets, figures and letter " falling under sub - item (I ) or sub -item ( la ) 
of the said Item No . 26A " shall be substituted . 


[ No . 179 / 70. 1 
S. K. GHOSHAL , Under Secy. 


सा०का०नि० 2064- ---केन्द्रीय उत्पाद शुल्क, नियम , 1944 के नियम , 8 के उपनियम ( 1 ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना सं074 / 65-केन्द्रीय उत्पाद शुल्क तारीख प्रथम मई , 
1965 में और आगे निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात 

उक्त्त अधिसूचना में , स्पष्टीकरण में " किसी अपरिष्कृत रूप में " शब्दों के स्थान पर 

“ उक्त्त मद सं० 26-क की उसमद ( 1 ) उपमद ( 12 ) के अन्तर्गन पाने वाले " 
शब्द , कोष्ठक , अंक और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 


[सं० 179 / 70. ] 


एस के घोपाल , अवर सचिव । 


SEC . 3 (1) ] THE GAZETTE OF INDIA: DECEMBER 26 , 1970 / PAUSA 5. 1892 4723 


(Department of Revenuo and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 
New Delhi, the 26th December 1970 


G . S . R . 2065. - -In exercise of the powers conferred by section 37 of the Central 
Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944), the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Excise Rules, 1944, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Central Excise (Fourteenth Amendment) 
Rules, 1970. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2. In the Central Excise Rules, 1944, after clause ( a ) of sub - rule (1 ) of tule 
173H , the following clause shall be inserted , namely : - - 
" (aa ) are required in the factory for construction or repairs or for use as 

Attings or equipment or for any other purpose for which such goods 
are normally consumed : or ". 


[ No. 186 / 70. ] 


S . K . DHAR, Under Secy . 


राजस्व और बीमा विभाग 


केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली, 26 दिसम्बर, 1970 


सा० का० नि० 206 5. -- केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम 1944 ( 1944 का 1 ) 
की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
नियम , 1944 में और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( चौदहवां संशोधन ) नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 में नियम 173 अ के उपनियम ( 1 ) के खण्ड ( क ) 

के पश्चात् निम्नलिखित खण्ड अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 


" ( कफ ) कारखाने में निर्माण या मरम्मत के लिए या फिटिंग या उपस्कर के रूप में 

उपयोग के लिए या किसी ऐसे अन्य प्रयोजन के लिए, जिस के लिए ऐसे माल का 
सामान्य रूप से उपभोग किया जाता है, अपेक्षित हैं ; या " 


[ सं० 186 / 70.] 


एस० के० धर , अनुमचिव । 
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(PART 


- 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 

New Delhi, the 26th December , 1970 
G . S . R . 2066 . -- In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
75 , read with sub- section ( 3 ) of section 180 , of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944) , the Central 
Government hereby makes the following rulee further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 196Q , namely : 

1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 88th Amendment Rules , 1970 . 

2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules , 1980 , for Serial No . 72 and the entries relating thereto , 
the following shall be substituted , namely : 

" 72 Electric Motors, all types 6 per cent of the export F .O . B . value." 


[ No. 107 / F . No . 01 / 56 / 6 / TO -DEK. I 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 


नई दिल्ली, 26 दिसम्बर 1970 


सा का नि० 2066.--- सीमा शुल्क अधिनियम, 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उप धारा ( 3) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2 ) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और 
नमक अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये 
केन्द्रीय सरकार, सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 
नियम, 1960 , में और आगे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, 
अर्थात् : 


1. ये नियम सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 88वां 

संशोधन नियम, 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम, 1980 

की प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 72 -- और उस से संबंधित प्रविष्टियों के स्थान 
पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा अर्थात् :--- 


" 72 विद्युत् मोटरें , सभी प्रकार की 


निर्यात पोत पर्यन्त 

निशुल्क 
मल्य का 60 परसेंट " 


[ सं० 107 / एफ सं० 601/ 56/ 6/ 70 -डी० बी० के०.] 
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G . S . B . 2067. -- In exercise of the powers conterred by sub-section ( 2 ) of section 
75 , read with sub - section (3 ) of section 160, of the Customs Act, 1962 (52 of 1982 ) 
end section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) the Central 
Government hereby makes the following rules further to amend the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1960, namely : 


1. These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) 89th Amendment Rules , 1970 . 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules, 1960, after Serial No. 130 and the entries relating 
thereto , the following shall be inserted namely : -- 


" 131 E . O . T . Cranes, Rs. 7. 4 per cent of F .O . B . value." 


[ No. 108 / F . No. 283 / 5 / 89- DBK. ] 


V . R . SONALKAR , Dy. Secy . 


सा० का नि० 2067. - सीमा शुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 75 की उपधारा ( 2) और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक 
अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 
सरकार, सीमा शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद-शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1980 में 
और भागे संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :- - 


1 . ये नियम सीमा शुल्क पौर केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) 

89यो संशोधन नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 


2. सीमा- शुल्क और केन्द्रीय उत्पाद शुल्क निर्यात वापसी ( साधारण ) नियम , 1969 की 

प्रथम अनुसूची में क्रम सं० 130 और इससे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् निम्न 
लिखित अन्तःस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : - - 


" 131 ई० मो० टी० क्रेनें 


. 


. पोत पर्यन्त निशुल्क मूल्य के 

7 . 4 प्रतिशत पए " 


[ सं० 108/ एफ० सं० 283/ 5/ 69 - डी०बी०के०.] 


वि० रा . सोनालकर, उप सचिव । 
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- 


(Department of Revenue and Insurance ) 


MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 


New Delhi, the 26th December 1970 


G .8. R . 2068. - In pursuance of sub -rule ( 3 ) of the Medical and Toilet Prepara 
tions (Excise Duties ) Rules , 1956 , the Central Government hereby declares that 
each of the new medicinal preparations specified in column (2) of the Table below , 
prepared by the manufacturer specified in the corresponding entry in column ( 3 ) 
thereof shall be included in the category of preparations specified in the corres 
ponding entry In column (4 ) of the said Table . 

TABLE 


S . No. 


Medicina! Preparation 


Name of the 
Manufacturer 


Category 


(2 ) 


(3 ) 


1. SARKARI S ANTI-ASTHA 

MATIC MIXTURE 


M / s. M . C . Sarkari 
& Sons, Bulgar . 


Allopathic un 
restricted pre 
parations fal 
ling under 
Item 1 (i) (a ) of 
the Schedule to 

thc Medicinal 
and Tollet prc 
parations 
( Excise Duties) 
Act, 1955 
( 16 of 1935 ) 


- do 


-do 


2 ANTUSSIN COUGH 

MIXTURE FOR BABIES 


[No. 19 / F . No. 45 / 5 ( 38 ) / 69 -OPIUM . ] 


R . K , THAWAN , Under Secy . 


( राजस्व और बोमा विभाग ) 
प्रौषधीय पौर प्रशासन मिर्मतियां 


The fament , 26 fahara , 1970 


ATO 1970 o 2068: -- Tutu 17 TATUn fafafaat ( BAT UCPr ) farya , 1956 
उपनियम ( 3 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा घोषित करती है कि नीचे दी गई सारणी के 
स्तंभ ( 2 )में विनिर्दिष्ट नई प्रौषधीय विनिर्मितियों में से प्रत्यक , जो उसके स्तम्भ ( 3 ) में की तत्स्थानी 
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+- 


- - 


- 


प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट विनिर्माता द्वारा तैयार की गई है , उक्त सारणी के स्तंभ ( 4 ) की तत्स्थानी 
प्रविष्टि में विनिविष्ट निमितियों के प्रवर्ग में सम्मिलित की जाएगी । 


सारणी 


क्र०सं० 


पौषधीय निर्मिति 


प्रवर्ग 


विनिर्माता 
का नाम 


(1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


( 4 ) 


1. सरकारी का एण्टी मेसर्स एम० सी० ऐलोपैथिक अनिर्बन्धित निर्मितियां जो 
अस्थामेटिक मिक्सचर । सरकारी एण्ड औषधियां और प्रसाधन निर्मितियां 

सन्स, बलसाड़, । ( उत्पाद शुल्क ) अधिनियम , 1955 

( 1955 का 16 ) की अनुसूची की 
मद 1 ( i) ( क ) के अन्तर्गत पाती 
हों । 


2. शिशु के लिए एण्टुसिन 

कफ मिक्सपर 


यथोक्त 


यथोक्त 


[ सं० 19 / फा० सं० 45 / 5/ ( 38)/ 69- अफीम ] 


पार० के० थावानी , अवर सचिव । . 
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